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FUNDACAO DE APOIO A EDUCAGCAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E

TECNOLOGICO FLUMINENSE — PRO-IFF

EDITAL N2 18 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A SELEGAO DE SERVIDORES BOLSISTAS DO
IFFLUMINENSE PARA ATUAREM NAS FUNCOES DE COORDENADOR DE CURSO/EIXO E DE
APOIO AS ATIVIDADES PEDAGOGICAS DO PROJETO DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
INTEGRADA COM A EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (EJA-EPT)

A Superintendente da Fundacdo PRO-IFF, no uso de suas atribuices legais, torna publico o
presente edital, do qual constam orienta¢des e normas para a sele¢do de servidores bolsistas
do IFFluminense para atuarem nas fun¢bes de Coordenador de Curso/Eixo e de Apoio as
atividades pedagdgicas para atender as necessidades dos cursos a serem ofertados no Projeto
de Educacdo de Jovens e Adultos Integrada a Educacdo Profissional do IFFluminense, com a
finalidade de atender as necessidades especificas do mesmo.

SECAO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O processo seletivo serd regido por este edital e tem como objetivo selecionar 10 (dez)
servidores bolsistas para atuarem nas funcdes de Coordenador de Curso/Eixo e Apoio as
atividade pedagdgicas nos cursos ofertados pelo Projeto de Formacdo em Educacgdo de Jovens
e Adultos Integrada a Educagao Profissional do IFFluminense no ambito do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense.

Art. 2° O processo seletivo serd administrado pela Equipe Gestora do Projeto, composta por
representantes indicados pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Fluminense.

§ 1° A selecdo ocorrerd com base nos critérios estabelecidos no presente edital;

§ 2° A selecdo em questdo ndo gerara qualquer tipo de vinculo empregaticio com a Fundacgao
de Apoio a Educacao, Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico Fluminense — Pré-
IFF seja de natureza estatutaria, celetista ou tempordria.

§ 3° O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacdes estabelecidas neste edital, serd eliminado(a) do processo de selecdo.

§ 4° A vigéncia da selecdo prevista por este Edital estd atrelada ao periodo de oferta dos cursos
pelos campi do IFFluminense junto ao Projeto EJA Integrada a EPT, podendo ser revogada a
qgualquer tempo, por descumprimento por parte do candidato de qualquer obrigagao prevista
neste Edital.



SECAO Il
DOS REQUISITOS

Art. 3° S3o requisitos obrigatdrios para a participagao neste edital:

a) Ser servidor ativo(a) do quadro de pessoal permanente do IFFluminense em efetivo
exercicio, durante toda a vigéncia da implementagdo da bolsa;

b) Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows ou Linux e
Internet, além de possuir computador com acesso a Internet banda larga;

c) Possuir habilidades no uso de ferramentas como e-mail, chat, férum, Ambiente Virtual de
Aprendizagem Moodle, entre outros;

d) Ter disponibilidade para participar de reunides presenciais ou via internet quando
convocado;

e) Ter disponibilidade para cumprir o cronograma de atividades, presencial e/ou a distancia,
definido de acordo com as diretrizes do curso;

f) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

g) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais para os candidatos de ambos os sexos e, quites
com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

h) Ter disponibilidade para cumprir a carga hordria na funcdo pretendida, conforme
especificado no art 79.

i) Possuir a formagdo e/ou titulagdo, conforme detalhado no ANEXO Il - QUADRO DE
DISTRIBUIGAO DE VAGAS.

j) Ler atentamente, ter ciéncia e concordar com as informacgdes contidas neste Edital.

j) Ndo estar em gozo de afastamento ou licenca de qualquer natureza no ambito do
IFFluminense ou cedido a outros érgaos publicos;

k) Ndo estar respondendo a processo administrativo.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 4° O(a) bolsista na fun¢do de Coordenador(a) de Curso/Eixo serd responsavel por
coordenar um conjunto de conteudos curriculares, coerentemente agregados, relacionados a
uma darea do conhecimento especifica dentro do Projeto Pedagdgico de um curso. Tera as
seguintes atribuicoes:




a) Analisar, deliberar, despachar ou encaminhar a documentac¢dao académica, conforme
as orientacdes da Equipe Gestora do Programa;

b) Realizar a articulagdo e contatos necessdrios com a instituicdo parceira (Prefeitura
Municipal e/ou Escola Estadual) para o bom andamento dos cursos;
c) Coordenar a elaboragao da proposta de implantagdao dos cursos, em articulagao com

as areas académicas, e sugerir as agdes de suporte tecnoldgico necessarias durante o processo
de formacao;

d) Zelar pela execugdo didatico-pedagdgica do estabelecido no Projeto Pedagdgico do
Curso;

e) Assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com deficiéncia;

f) Estimular o trabalho colaborativo entre docentes, apoiando as atividades

interdisciplinares no curso de sua competéncia e promovendo a integracdo dos docentes
envolvidos no curso;

g) Auxiliar no processo de selecdo dos docentes do curso;

h) Participar de reunides administrativas e pedagdgicas, em data, horario e local definido
pela Equipe gestora do projeto;

i) Orientar os professores quanto a elaboracdo do Plano de Ensino, tendo como

pardmetro o Projeto Pedagdgico do Curso e a sua articulacdo com a pratica social e
profissional, mediada pelos conteudos relativos a sua area de atuacdo;

i) Realizar reunides com o corpo de docentes dos cursos que estardo sob sua
coordenacdo;

k) Acompanhar e apoiar a implantacdo de atividades pedagdgicas e administrativas do
curso em que atua;

) Organizar e manter os documentos do curso;

m) Elaborar relatdrios mensais, no ambito de suas atribuicdes como Coordenador de Eixo,

para encaminhamento as coordenagdes gerais dos Colégios Técnicos do Projeto de EJA-EPT.

Art. 5° O(a) bolsista na funcdo de Apoio as atividades pedagdgicas sera responsavel por
realizar as atividade de apoio pedagégico e académicas dos cursos ofertados pelo
IFFluminense nos respectivos campi, visando o acesso, a participa¢do e a permanéncia dos
estudantes durante toda a vigéncia do curso. Tera as seguintes atribuicdes:

a) Acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com
os demais profissionais para prevenir a evasdao e aplicar estratégias que favorecam a
permanéncia;

b) Promover atividades de sensibilizacao e integracao entre os estudantes e equipes do
Projeto EJA integrado a EPT,;

c) Acompanhar e subsidiar a atuacdo dos docentes dos cursos;

d) Imprimir materiais para atender os cursos, quando necessario;

e) Organizar os materiais de distribuicdo para os cursos;

f) Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo, quando estiver
previsto no(s) plano(s) de ensino do(s) componente(s) curricular(es) do(s) curso(s);

g) Facilitar o rompimento de barreiras de acessibilidade para a plena participacdo de
pessoas com deficiéncia

h) Apoiar a gestdo académica dos cursos;

i) Realizar a matricula dos estudantes, a emissao de certificados e a organizacdo de entre
outras atividades académicas auxiliando os Coordenadores de Eixo e os docentes dos cursos;
i) Realizar o registro da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes no

Sistema Nacional de Informac¢Ges da Educacdo Profissional de Tecnoldgica - SISTEC;
k) Participar dos encontros de coordenacao e de todas as reunides, quando convocado.



SECAO IV
DAS VAGAS E CARGA HORARIA

Art. 6° O(a) candidato(a) podera se candidatar a apenas uma das vagas descritas no ANEXO Il
- QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS.

Art. 7° A carga horaria semanal de dedicagdo sera de 20 horas semanais para a fun¢ao de
Coordenador de Curso/Eixo e, 15 horas semanais para a funcdo de Apoio as atividades
pedagdgicas.

Pardgrafo Unico. Ficara a critério da Equipe Gestora do Projeto determinar a quantidade de
carga hordria a ser executada a distancia, ou presencial, de acordo com a necessidade do
curso.

Art. 8° As atividades a serem realizadas pelo(as) bolsistas ndo devem afetar suas obrigacbes
funcionais no Instituto e deverdo ser executadas fora da jornada de trabalho.

SECAO V
DA REMUNERACAO

Art. 9° O pagamento dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera em forma de bolsa académica,
conforme Resolugdo n? 36/2016/CONSUP/IFFluminense, por prazo determinado conforme o
ANEXO Il - QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS.

§ 1° O valor da bolsa mensal serd de R$3.000,00 para a fung¢do de Coordenador de Curso/Eixo
e, R$1.450,00 para a fungdo de Apoio as atividades pedagdgicas.

§ 2° A carga horaria dos bolsistas convocados nao podera conflitar com suas atividades e sua
carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do
plano de metas da instituicao;

§ 3° E vedado o acumulo de bolsa pelo mesmo profissional.

§ 4° Nao hd qualquer tipo de desconto sobre a bolsa.

§ 5° O Programa nado prevé interrupgdo para gozo de férias coletivas e/ou individuais.

§ 6° O Programa ndo prevé pagamento de auxilio transporte, alimentacdo ou outros
beneficios.

§ 7° O pagamento serd solicitado apds o envio do relatério de atividades de atuacdo no curso,
por parte do bolsista, nas funcGes especificados por este edital, e validado pela Equipe Gestora
do Projeto.

Art. 10 O pagamento da bolsa mensal sera realizado, mediante depdsito bancario feito pela
Fundacdo PRO-IFF em conta corrente sob titularidade do beneficiario informada no termo de
compromisso, registrada em nome do bolsista.



SECAO VI
DA INSCRICAO

Art. 11 As inscricbes sao gratuitas e serdo realizadas conforme o cronograma previsto no
ANEXO I.

Art. 12 Para se inscrever o(a) candidato(a) deverd enviar os documentos exigidos para o e-
mail ejaept@iff.edu.br, em arquivo unico no formato pdf, obedecendo, obrigatoriamente, a
ordem apresentada no art. 15, constando no assunto do e-mail: NOME DO(A) CANDIDATO(A)
- Processo seletivo EJA-EPT - CODIGO DA VAGA.

§ 1° Todos os documentos digitalizados deverao obrigatoriamente compor um Unico arquivo
no formato PDF e na ordem que estdo sendo solicitados no art. 15, ndo sendo aceitos entregas
particionadas em mais de um e-mail, nem fora do prazo maximo de entrega estipulado no
ANEXO | - CRONOGRAMA.

§ 2° Os documentos poderdo ser invalidados pela Equipe Gestora do Projeto, caso sejam
classificados como “ilegiveis”. Por consequéncia, os respectivos pontos relativos aos
documentos “ilegiveis” serao anulados, podendo até ensejar na desclassificacdo do candidato,
caso se trate de condigao minima para concorrer a vaga pretendida.

§ 3° Nado serao aceitos documentos rasurados.

§ 4° Nao serao aceitos documentos enviados fora do prazo de inscrigao.

§ 5° Os documentos obrigatérios digitalizados para a fase de inscricdo ndo precisam ser
autenticados.

Art. 13 Em hipdtese alguma serd aceita inscri¢ao via Correios ou qualquer outra forma de
entrega que nao seja eletrdnica.

Art. 14 Nao havera conferéncia de documentacdo no momento da inscricdio e a
responsabilidade em relacdo a juntada dos documentos é exclusiva do(a) candidato(a).

Art. 15 S3o documentos exigidos para inscrigdo:

a) Ficha de Inscrigdo (ANEXO IllI) devidamente preenchida com letra legivel, assinado
fisicamente e digitalizado ou via assinatura digital gov.br;

b) Documento de Identidade (copia simples, frente e verso);
c¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia simples);
d) Extrato do SUAP onde conste os setores em que o servidor atuou/atua;

e) Declaracdo da chefia imediata com as atribuicGes exercidas no(s) setor(es) que tenha(m)
afinidade com o cargo pleiteado;

f) Comprovacdo de Titularidade: cdpia (frente e verso) do certificado do curso em papel



timbrado, com carimbo e assinatura do expedidor, ou assinada eletronicamente, com link
para verificacdo de autenticidade, emitidos por estabelecimento de ensino reconhecido
pelo MEC, que comprove a conclusdo do curso;

g) Quadro de Pontuac¢dao (ANEXO IV) devidamente preenchido com letra legivel, assinado e
digitalizado, para os bolsistas que concorrem a vaga de Coordenador de curso/Eixo. O
candidato devera preencher o referido Quadro de Pontuagdao (ANEXO IV do edital)
atribuindo os pontos a que julga fazer jus e anexar todos os documentos comprobatérios
que forem pontuados no referido Anexo;

Quadro de Pontuacdo (ANEXO V) devidamente preenchido com letra legivel, assinado e
digitalizado, para os bolsistas que concorrem a vaga Apoio as atividades pedagdgicas. O
candidato devera preencher o referido Quadro de Pontuagdo (ANEXO V do edital)
atribuindo os pontos a que julga fazer jus e anexar todos os documentos comprobatérios
gue forem pontuados no referido Anexo;

h) Declaracdo de Autenticidade (ANEXO VII) devidamente preenchido com letra legivel,
assinado e digitalizado.

Pardgrafo Unico. A pontuacdo descrita no Quadro de Pontuacdo (ANEXOS IV e V) que nao
estiver devidamente comprovada sera desconsiderada pelo processo de selecao.

Art. 16 Em caso de e-mail duplicado sera considerado apenas o ultimo e-mail enviado pelo
candidato.

Art. 17 A inscricdo no presente processo seletivo implica o conhecimento e a expressa
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e referidos ANEXOS, das quais
o(a) candidato(a) ndo poderd alegar desconhecimento, em nenhuma hipétese.

Art. 18 Ficam os(as) préprios(as) candidatos(as) responsdveis pela veracidade das informacgdes
prestadas neste processo seletivo simplificado.

SECAO VII
DA CLASSIFICAGAO

Art. 19 O Processo Seletivo sera composto por uma Unica etapa, com base na analise dos
documentos enviados e atribuicao de pontos conforme os ANEXOS IV e V.

Art. 20 Para avaliacdo da formacdo académica, os titulos serdo computados individualmente,
compreendendo as pontuagbes previstas no ANEXOS IV e V.

Art. 21 Para avaliacdo da atividade profissional, ndo havera acumulacdo de pontos para o
cOmputo do tempo de experiéncia ou da atuacdo em uma mesma funcdo exercida
concomitantemente em uma ou mais instituicdes, ainda que estas se relacionem as areas ou
atribuices da funcao.

Art. 22 Para a comprovacao da experiéncia profissional, experiéncia de coordenacdo ou de
docente serdo aceitos atestado ou comprovac¢do do vinculo institucional, mencionando o
periodo e atuacdo;



Art. 23 Para comprovacao de experiéncia em instituicdo privada, serdo aceitas:
I. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o nimero
da carteira, dados pessoais (frente e verso) e das pdginas dos contratos que comprovem o

respectivo periodo de trabalho/contrato;

Il. Declaracdo expedida pela instituicao para a qual prestou o servi¢o contendo o respectivo
periodo de trabalho.

Art. 24 Para comprovacao de experiéncia em instituicdes publicas:

I. Certiddo ou declaracao, expedida pelo érgado publico competente com a devida identificacdo
do emissor, constando o periodo, carga horaria e funcao.

Art. 25 N3o serdo aceitos estagios, monitorias ou tutoria presencial como comprovacdo de
experiéncia.

Art. 26 Para avaliacdo da experiéncia docente serdo considerados periodos letivos completos.
Art. 27 Os(as) candidatos(as) serdo classificados em ordem decrescente de pontuacao.

§ 12 Os critérios de pontuacdo para cada cargo estdo descritos no ANEXO IV, para a vaga na
funcdo de Coordenador de Curso/Eixo e, no ANEXO V, para as vagas na fun¢do de Apoio as
atividades pedagdgicas.

§ 22 Em caso de empate na pontuagao da andlise do Quadro de Pontuacgdo, o critério de
desempate nesta etapa, sera:

I. Maior pontua¢ao, no subitem Experiéncia, na fungdo em que concorre a vaga
referente as atividades desenvolvidas em cursos na modalidade EJA, Proeja, EJA/EPT ou
em cursos de graduacgdo ou pds-graduacdo com tematicas da EJA, Proeja, EJA/EPT;

II. maior tempo de efetivo exercicio no IFFluminense;

lll. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.
Art. 28 Os(as) candidatos(as) que atenderem todos os requisitos e ndo forem contemplados
dentro das vagas formardo um cadastro de reserva e serdo convocados conforme interesse
da Administracdo, no decorrer do prazo de validade deste Edital.
Art. 29 A listagem dos candidatos classificados em ordem decrescente de pontuacdo, apds o
julgamento dos recursos, sera encaminhada para homologacao final e publicado no Portal de
Selec¢des do IFFluminense, no endereco eletrénico www.selecoes.iff.edu.br e na pagina oficial

da Fundacdo Pro-IFF www.pro-iff.org.br.

SECAO VIII
DOS RECURSOS

Art. 30 Os candidatos(as) que desejarem interpor recurso quanto ao resultado do processo


http://www.selecoes.iff.edu.br/

seletivo poderdo proceder a solicitacdo que deverad ser feita através do Formuldrio de
Recurso, conforme ANEXO X, e enviado para o e-mail ejaept@iff.edu.br, constando no
assunto do e-mail: NOME DO(A) CANDIDATO(A) - Nome da Fungao, na respectiva data
marcada no cronograma constante no ANEXO .

Paragrafo Unico. Somente serdao considerados validos os recursos com contestacdes
devidamente argumentadas e, obrigatoriamente, relacionados ao resultado divulgado. Nao
serdo aceitos recursos com conteuldo de cardter complementar ao primeiro envio da inscrigdo.

Art. 31 Os recursos, uma vez analisados pela Equipe Gestora do Projeto Educacdo de Jovens e
Adultos Integrada a Educacdo Profissional e Tecnolégica, receberdo decisdo terminativa pelo
email informado na Ficha de Inscricdo, cujo resultado serd divulgado na data estabelecida,
conforme cronograma descrito no ANEXO | deste edital, constituindo-se como Unica e ultima
instancia.

Art. 32 Em hipdtese alguma serd aceita revisao de recurso.

SECAO IX
DA CONVOCACAO

Art. 33 Os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro do nimero de vagas serdo convocados
por e-mail informado na Ficha de Inscricdo para apresentacdo dos documentos obrigatdrios
da admissado.

Paragrafo Unico. A ndo apresentacdao dos documentos obrigatdrios da admissdo no prazo
determinado implicard na elimina¢ao do processo de selegao.

Art. 34 Cabera a cada candidato(a) convocado(a) neste processo seletivo verificar a caixa do
e-mail informado na ficha de inscricdo (ANEXO lll), inclusive a Caixa de SPAM.

Art. 35 No ato da convocagado serao exigidos os seguintes documentos:

a) Declaracdo de carga horaria no IFF (ANEXO VII) devidamente preenchida com letra legivel
e assinada pela chefia imediata;

b) Declaracdo de carga horaria no projeto (ANEXO VIII) devidamente preenchida com letra
legivel e assinada pela chefia imediata;

c¢) Termo de compromisso de execucado de atividades (ANEXO IX) devidamente preenchido
com letra legivel e assinado.

Paragrafo unico. Os documentos podem ser assinados pelo Assinador do Gov.br.

Art. 36 A convocacdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) ocorrerd mediante a
necessidade da instituicdo para execucdo das atividades do projeto, obedecendo a ordem
decrescente de classificacdo por pontuacao.

Art. 37 O(a) candidato(a) convocado(a) que ndo cumprir as atribuicdes exigidas neste edital,
gue tenha algum impedimento ou manifeste desinteresse, sera desclassificado(a) e
substituido pelo préoximo, obedecendo a ordem de classificacdo neste edital.



Art. 38 O(a) candidato(a) convocado(a) deve ter disponibilidade para realizar as atividades de
acordo com as atribuicdes estabelecidas nos art 52 e 62 deste edital, de modo compativel com
as demandas dos cursos e dos alunos, da carga hordria exigida para cada funcao.

SECAO X
DA ATUACAO DO BOLSISTA

Art. 39 As atividades desenvolvidas pelos bolsistas ndo implicam na redugdo das atividades
académicas e/ou administrativas desempenhadas pelo servidor no campus de
lotacdo/exercicio e deverdo ser realizadas fora da jornada de trabalho exercida no campus.
Art. 40 O inicio das atividades dar-se-a de acordo com o cronograma de oferta do curso
disponibilizado pela Equipe Gestora do Projeto Educacdo de Jovens e Adultos Integrada a
Educacado Profissional e Tecnoldgica, nomeados pelo Reitor do instituto.
Art. 41 A atuacdo do bolsista serd encerrada nas seguintes hipdteses:
a) quando o bolsista solicitar o cancelamento;
b) quando o bolsista for desligado do Projeto, por um dos seguintes motivos:

b.1. ocorréncia de extin¢do das atividades para o qual foi designado;

b.2. prejudicar o andamento do Projeto por:

i) falta de pontualidade;

ii) deixar de cumprir com a carga hordria semanal sem justificativa e sem
comunica¢dao com a coordenacgao imediata;

iii) ndo encaminhar, mensalmente, as Coordenacbes Pedagdgica ou
Administrativa o relatério das atividades executadas e o registro da
frequéncia, até o sexto dia util do més subsequente, ressalvadas as
justificativas devidamente apresentadas;

iv) ndo se adequar aos prazos para entrega do componente curricular elaborado
no ambiente virtual de aprendizagem, Moodle;

v) ndo participar das reunibes convocadas pela pertinente Coordenacdo
integrante ou pela Coordenacdo Geral do Projeto.

SECAO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42 A inexatiddo das declaracbes, as irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminardo o(a)
candidato(a), anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscri¢do.



Art. 43 O recurso or¢camentario de que trata este Edital é oriundo do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), por meio do Projeto Educacdo de Jovens e Adultos
integrada a Educagdo Profissional e Tecnoldgica — EJA/EPT no ambito do Instituto Federal
Fluminense, conforme Termo de Execugdo Descentralizada (TED) N2 12.314/2023.

Art. 44 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é de inteira
responsabilidade do candidato, que ndo poderd alegar desconhecimento das informagdes
nele constantes.

Art. 45 O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Fluminense ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de problema que impeca a inscricdo do(a) candidato(a), seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicagdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a inscricdo, nem por arquivos corrompidos ou
pelo ndo recebimento das documentagdes por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de comunicag¢do, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem o envio da documentacao.

Art. 46 Em havendo comprovacdo de inverdade ou omissdo por parte do(a) candidato(a), além
da desclassificacdo poderd haver reparacdo de valores indevidamente pagos ao(a) bolsista,
em decorréncia de eventuais irregularidades e outras sancdes, observando o que dispde a
legislagao em vigor.

Art. 47 Durante o periodo do processo seletivo, ndo haverd nenhuma comunicacao individual
dos resultados, cabendo a cada candidato acompanhar os resultados publicados no endereco
eletrénico conforme consta no ANEXO | - CRONOGRAMA.

Art. 48 Informacgdes sobre o projeto, duvidas e demais informacgdes deverao ser encaminhadas
exclusivamente para o e-mail ejaept@iff.edu.br, e serdao respondidas em dias Uteis e horario
comercial.

Art. 49 Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela Equipe
gestora do projeto.

ANA LEA BULHOES Assinado de forma digital por ANA

LEA BULHOES ALMEIDA
ALMEIDA GONDIM:32231741768
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Atividades Datas e horarios

?ubllcagao do Edital nos sites selecoes.iff.edu.br e pro- 30/11/2023
iff.org.br

Inscricdes e envio da documentacdo para o e-mail: 01 2 08/12/2023
ejaept@iff.edu.br a
Dlvu_lgagao dos classificados nos sites selecoes.iff.edu.br. e 13/12/2023
pro-iff.org.br

Recursos a serem enviados para o e-mail 14/12/2023
ejaept@iff.edu.br

Divulgacado do resultado da analise dos recursos e

publicacdo do resultado final nos sites selecoes.iff.edu.br e 15/12/2023
pro-iff.org.br

Convocacdo dos bolsistas selecionados, através de

comunicado nos sites selec¢des.iff.edu.br ; pro-iff.org.br e 18/12/2023
pelo e-mail informado na inscricao







ANEXO Il
QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS

~ . Prazo de
Fungdo/ . Quantid ;. =
- . Locais de oferta Inicio das atuagao .. -
Cddigo da Eixo ade de .. Requisitos necessarios
v dos cursos vagas atividades como
aga g bolsista
Tlt|r|s'mo, Biizios, Cabo Grad'uagao em Biologia, Er.\genharla
Hospitalidade e em Ambiental, Engenharia de
Coordenador N Frio, S3o Pedro . .
. Lazer / Produgdo . Alimentos ou Gastronomia,
de Eixo/ . . da Aldeia, 01 .
alimenticia / . ~ reconhecida pelo MEC,e com
CEO1 . Quissamad e A
Ambiente e ltaborai experiéncia minima de 1 (um) ano
Saude no magistério na Educagdo Basica
Biizios, Cabo Graduagdo na. area de Arquitetura
Controle e e ou Engenharia de Controle de
Coordenador Frio, Sdo Pedro " .
. Processos . Automacdo, reconhecida pelo MEC,
de Eixo/ . da Aldeia, 01 B
Industriais / . ~ com experiéncia minima de 1 (um)
CEO2 Quissama, o ~
Infraestrutura , . ano no magistério na Educagdo
Itaborai e Marica L
Basica
Maricda, Cabo
Frio, Itaborai, 32
Santo Antbnio 02/01/24 meses
. de Padua,
Desenvolvimento - .
Coordenador Educacional e Campos dos Graduagdo em Pedagogia com
de Eixo/ . ~ Goytacazes, Sdo 01 experiéncia minima de 1 (um) ano
Social / Producao Francisco do Ed do Profissional
CEO3 Cultural e Design na Educagdo Profissional.
Itabapoana,
Macaé,
Quissam3d, Sao
Jodo da Barra
. i Biizios, Cabo IGrfadua’(;te.lo em Adgnlrjll.stragao,
Coordenador Cn ormaga? e/ Frio, Sdo Pedro Dn orma Ilc? tou d naS!s;a €
de Eixo/ omunlfagao da Aldeia, o1 esenvo Ylmen o] e istemas,
Gestdo e ;s reconhecida pelo MEC e com
CEO4 o Itaborai e Sdo R o
Negdcios = experiéncia minima de 1 (um) ano
Jodo da Barra o s
no magistério na Educag¢do Basica
Fungdo/ Quantid . Prazo de
o . Inicio das . .. L.
Codigo da Local de atuagdo ade de .. atuacdo Requisitos necessarios
atividades
Vaga vagas como
bolsista
Apoio as
at|V|d:'=1d.es Itaborai 01
pedagdgicas
AAPO1
. Ensino médio + experiéncia
Apoio as comprovada de 02 anos, no
atividades Cabo Frio, Buzios e Sdo Pedro da 30 . !

L . 01 01/03/24 minimo, em atividades
pedagdgicas Aldeia meses desenvolvidas na area pedagdgica
AAPO2 pedagog

no campus.
Apoio as
at|V|df';1d'es Quissama 01
pedagdgicas

AAPO3




Apoio as
atividades
pedagdgicas
AAPO4

Marica

01

Apoio as
atividades
pedagdgicas
AAPO5

Sdo Jodo da Barra

01

Apoio as
atividades
pedagdgicas
AAPO6

Santo Antonio de Padua

01




ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO

Cd4d. Vaga:

Nome completo:

Endereco:
Municipio: UF: CEP:
Data de Nascimento: / / Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino
Estado Civil: CPF:
Identidade: Orgdo Exp.: Data Emissdo:  / /
Nacionalidade: Naturalidade:
Telefone Residencial: ( ) Telefone Celular: ( )
E-Mail:

Campus de lotacao:

, , de de 2023

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO IV
QUADRO DE PONTUAGCAO (COORDENADOR DE CURSO/EIXO)

. TNeTE Pontos (por Pontuacgao Pontuacao
riterio ontuagdo documento) Maxima Pretendida
1. Formacao Doutorado na area 15
académica/titulagio
(seréa computado 15
apenas um titulo, de Mestrado na drea 10
maior pontuagdo)
SUBTOTAL DO ITEM 1 15
2. Formagao Cursos e eventos na area do eixo 5 25
Complementar em que concorre (minimo de 40h)
SUBTOTAL DO ITEM 2 25
Coordenagdo em cursos na area
do eixo em que concorre ou
- S 5 (por semestre,
docéncia em disciplinas de cursos s
~ ) ~ limitado a 3)
de graduagdo ou pds-graduagdo
3. Experiéncia de na area do eixo em que concorre
Coordenacéo Coordenagdo em cursos na 30
modalidade EJA, Proeja, EJA/EPT
ou docéncia em disciplinas de | 3 (por semestre,
cursos de graduacio ou pds- limitado a 5)
graduagcdo com tematicas da EJA,
Proeja, EJA/EPT
SUBTOTAL DO ITEM 3 30
Experiéncia profissional na drea 5 (por ano,
4. Experiéncia do eixo em que concorre. limitado a 3)
profissional Experiéncia profissional com o 30
o . 3 (por ano,
publico de Educagdo de Jovens e limitado a 5)
Adultos
SUBTOTAL DO ITEM 4 30
TOTAL 100

Atencao: Anexar, obrigatoriamente, os documentos comprobatdrios de todos os elementos declarados acima.

Data:

/ /2023

Assinatura do(a) candidato(a)




ANEXO V
QUADRO DE PONTUAGAO (APOIO AS ATIVIDADES PEDAGOGICAS)

— P Pontos (por Pontuacao Pontuagdo
riterio ontuagao documento) Maxima Pretendida
1. Formagao Doutorado na area 15
académica/titulacdo
(sera computado 15
apenas um titulo, de Mestrado na area 10
maior pontuagao)
SUBTOTAL DO ITEM 1 15
. 5 (por
Cursos e eventos na area
dagogica (minimo de 40h) evento/curso
5 edagogica (minimo de
2. Formagao pedagog limitado a 4) 35
Complementar
Cursos de Capacitagdo e 5 (por semestre,
Formacdo na modalidade EJA limitado a 3)
SUBTOTAL DO ITEM 2 35
Declaragdo ou Portaria que
comprovem o desenvolvimento
ou participacgdo em atividades
relacionadas ao trabalho
pedagégico no campus ou
o . 5 (por semestre,
participagdo em comissGes de .
N ] limitado a 5)
3. Experiéncia elaboragdo de Projetos 0
profissional Pedagégicos de Curso, Nucleo >
Docente Estruturante/NDE e
colegiados de cursos, nos ultimos
5 anos.
Experiéncia profissional com o
publico de Educacgdo de Jovens e > ('por semestre,
limitado a 5)
Adultos
SUBTOTAL DO ITEM 3 50
TOTAL 100

Atencao: Anexar, obrigatoriamente, os documentos comprobatdrios de todos os elementos declarados acima.

Data: / /2023

Assinatura do(a) candidato(a)




ANEXO VI
DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE

Eu, , portador do RG

, declaro, para fins de participacdo no Processo Seletivo, a

autenticidade da documentacgdo enviada via upload para analise por parte da Banca

Examinadora, nos termos da Lei n? 13.726, de 8 de outubro de 2018.

Declaro, ainda, estar ciente de que em caso de declaracdo falsa, fico sujeito as sancdes

administrativas, civis e penais aplicaveis.

, de de 2023

Assinatura do candidato



ANEXO VII
DECLARACAO DE CARGA HORARIA NA INSTITUICAO

Declaro para 0s devidos fins, que o(a) servidor(a)
, matricula SIAPE ,

ocupante do cargo , do setor
, possui sua carga horaria de trabalho de __ horas

distribuida no seguinte hordrio semanal:

CARGA HORARIA REALIZADA NO IFF

22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira

(Preencher o quadro com o horério efetivamente registrado no ponto eletronico. Caso facga trabalho
remoto, também informar):

Declaro, ainda, para os devidos fins que o(a) servidor(a) realiza % (___ horas) da carga horaria
semanal de forma presencial, conforme quadro acimae ___ % (___ horas) em regime de teletrabalho,
no Programa de Gestdo e Desempenho, conforme previsto no Decreto n? 11.072, de 17 de maio de
2022 e Instru¢do Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI, de 28 de julho de 2023, sendo tal carga

hordria acompanhada por meio de plano de trabalho.

, de de 2023

Assinatura da chefia imediata



ANEXO VIII

DECLARAGAO DE CIENCIA DE CARGA HORARIA NO PROJETO

Declaro estar ciente que o(a) servidor(a)

matricula SIAPE , RG n@ , CPF n? , desempenhara a
funcdo de no Projeto intitulado Educacdo de Jovens e Adultos
Integrada a Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EJA-EPT), com carga hordria de ___ horas semanais, e

gue as atividades a serem realizadas pelo(a) servidor(a) no referido projeto serdo executadas fora da sua

jornada de trabalho como servidor(a) no campus/unidade

estd lotado(a), e portanto, ndo afetara suas obriga¢des funcionais.

do IFFluminense no qual

CARGA HORARIA REALIZADA NO EJA-EPT

22 feira 32 feira 42 feira 52 feira

62 feira

de 2023

Assinatura da chefia imediata




ANEXO IX
TERMO DE COMPROMISSO PARA EXECUGAO DE ATIVIDADES

Termo de Compromisso, com fundamento no Edital n2 16, de 16 de outubro de 2023, que entre si celebram, o Fundagdo
PRO-IFF, situada a Av Alberto Torres, 371, salas 702/703 - Centro - Campos dos Goytacazes/RJ, CEP 28051-286, Tel (22)
998335673 e o(a) bolsista , para

exercer a fun¢do de , em conformidade com as disposi¢8es contidas no

Edital do Projeto EJA-EPT comprometem-se expressamente, a cumprir integralmente todas as condigdes constantes do
presente Termo de Compromisso, enquanto estiverem no exercicio da referida atividade, estando cientes da

concessao de bolsas durante a execugao do projeto. Este termo reger-se-a por meio das seguintes cldusulas:

Clausula 12 - Cumprir com todas as disposi¢des e atribui¢cdes contidos no edital n2 18, de 29 de novembro de 2023.

Clausula 22 - O Plano de Trabalho serd elaborado pelo(a) bolsista sob a supervisdo das Coordenagdes Geral e

Administrativa do Projeto.

Clausula 32 - Apresentar as CoordenacgGes Geral e Administrativa do projeto, nos periodos determinados, os relatérios

mensal e final com os resultados alcangados no desenvolvimento do Plano de Trabalho.

Clausula 42 - O(a) candidato(a) aceita atuar no Projeto EJA-EPT como bolsista exercendo a fungdo de

e cumprindo todas as atividades inerentes, cumprindo a carga hordria de

horas semanais, no periodo de meses, conforme a vigéncia do componente curricular, de acordo com o calendario

académico do curso e recebendo uma bolsa mensal de

Clausula 52 - Manter os dados cadastrais atualizados junto as Coordenacdes Geral e Administrativa do Projeto.

, de de 2023.

Assinatura do Bolsista



Nome completo:

ANEXO X

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Endereco:
Municipio: UF: CEP:
Data de Nascimento: / / CPF:
Identidade: Orgdo Exp.: Data Emissdo:__ / [
Argumentacao:
, , de de 2023

Assinatura do(a) Candidato(a)
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