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FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO FLUMINENSE — PRO-IFF

EDITAL N2 04 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A SELECAO DE PROFESSORES PARA
ATUAREM NOS CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS (EJA) INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (EPT) DO PROJETO
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA COM A EDUCAGCAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA (EJA-EPT)

A Superintendente da Fundacdo PRO-IFF, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o
presente edital, no qual constam orientacdes e normas para a selecao de professor destinado
ao preenchimento de vaga para atender as necessidades de docéncia nos componentes
curriculares a serem ofertadas nos Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) conforme o
Quadro de distribuicdo de vagas (Anexo 1), com a finalidade de atender as necessidades
especificas dos mesmos.

SECAO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O processo seletivo sera regido por este edital e tem como objetivo selecionar servidores
da Rede Profissional e Tecnoldgica e profissionais autbnomos para atuarem na funcdo de
Professor de Curso de Formacao Inicial e Continuada (FIC) Integrada a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica (EPT), ofertado na modalidade presencial, no Campus Campos Guarus do
IFFluminense, sob a responsabilidade de oferta deste campus, com a finalidade de atender as
necessidades especificas do mesmo, no ambito do Instituto Federal de Educac¢do, Ciéncia e
Tecnologia Fluminense.

Art. 2° O processo seletivo serd administrado pela Equipe Gestora do Projeto, composta por
representantes indicados pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Fluminense.

§1° A selecdo ocorrera com base nos critérios estabelecidos no presente edital;

§2° O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacdes estabelecidas neste edital, serd eliminado(a) do processo de sele¢do.

§3° A vigéncia da selecdo prevista por este Edital esta atrelada ao periodo de oferta do curso,

podendo ser revogada a qualquer tempo, por descumprimento por parte do candidato de
qualquer obrigacdo prevista neste Edital.

SECAO I



DA DEFINICAO

Art. 3° O Curso de Formagao Inicial e Continuada (FIC) faz parte do Programa EJA Integrada —
EPT (Portaria N2 962/2021 do Ministério da Educacdo) e visa qualificar estudantes da EJA
regularmente matriculados do 62 ao 92 ano na rede publica municipal de ensino.

Art. 4° O(a) Professor(a) serd responsavel por desenvolver atividades docentes em
determinado componente curricular no curso.

§1° Compreende-se como atividade docente a elaboragdo e desenvolvimento dos conteuddos
programaticos do componente curricular, durante a vigéncia do componente curricular sob
sua responsabilidade no curso, conforme estruturado no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

§2° O referido curso sera ofertado na modalidade presencial e as aulas serdo realizadas nas
dependéncias do Campus Campos Guarus do IFFluminense, localizado na Av. Souza Mota, 350
- Parque Fundao, Campos dos Goytacazes - RJ, 28060-010.

SECAO Il
DAS ATRIBUIGCOES

Art. 52 O(a) professor(a) de cada componente curricular do curso terd as seguintes
atribuicdes:

a) Atuar nas func¢des de professor durante a oferta do componente curricular para o qual
foi selecionado;

b) Conhecer o PPCdo curso e o termo de Acordo de Cooperacao Técnica ao qual os cursos
estdo vinculados para sua execucdo;

c) Participar das capacitacdes que objetivam orientar e qualificar quanto as acdes
pedagdgicas para o desenvolvimento do curso;

d) Ministrar as horas-aulas correspondentes a carga hordria do componente curricular,
no Campus Campos Guarus do IFFluminense;

e) Familiarizar-se, previamente, da organizacdo didatico-pedagdgica do curso, no prazo
determinado pelas coordenacgbes gerais do Projeto EJA-EPT, observando orientagdes,
conteudos, elaborando os materiais de ensino, atividades, tarefas, videos instrucionais
pertinentes ao componente curricular, quando couber, e instrumentos de avaliagao da
aprendizagem necessarios ao desenvolvimento do curso de formacao;

f) Cumprir os prazos de planejamento do seu respectivo componente curricular;

g) Participar de reunides administrativas e pedagdgicas, em data, horario e local definido
pela Equipe gestora do projeto;

h) Disponibilizar os conteddos programaticos aos discentes conforme o plano de ensino
do componente curricular elaborado juntamente com o coordenador do curso. O
material didatico deve permitir o desenvolvimento a formacdo definida no PPC,
considerando sua abrangéncia, aprofundamento e coeréncia tedrica, sua
acessibilidade metodoldgica e instrumental e a adequacao da bibliografia as exigéncias
da formacdo, e deve apresentar linguagem inclusiva e acessivel, com recursos
comprovadamente inovadores;

i) Cumprir o cronograma estabelecido com o Coordenador Pedagdgico do projeto para
a entrega do componente curricular totalmente formado e revisado;



j) Realizar os procedimentos de acompanhamento e avaliagdo junto aos cursistas,
durante a vigéncia do componente curricular sob sua responsabilidade no curso,
utilizados nos processos de ensino-aprendizagem e definidos no Plano de Ensino;

k) Mediar, orientar e supervisionar todas as atividades académicas desempenhadas pelos
cursistas durante a vigéncia do componente curricular sob sua responsabilidade no
curso;

[) Estar disponivel para ministrar as aulas presenciais e aplicar a avaliacGes presenciais,
inclusive aos finais de semana, de acordo com o calenddrio do curso durante a vigéncia
do componente curricular sob sua responsabilidade;

m) Verificar constantemente o andamento das atividades realizadas pelos cursistas
durante a vigéncia do componente curricular sob sua responsabilidade, estimulando a
participacdo de todos e chamando atencdo quanto ao cumprimento dos prazos;

n) Realizar a correcdo de atividades e de avaliacdes da aprendizagem dos cursistas e fazer
o fechamento e lancamento, em tempo habil, das notas dos cursistas nos devidos
sistemas.

Art. 62 Quanto ao compromisso de producdo e da responsabilidade civil, todo o conteldo serd
submetido a comprovagao de autoria mediante software de analise de plagio e, sendo
constatada a ndo autoria, a producdo nao sera aceita, ficando o IFFluminense isento de
qualquer compromisso financeiro e vinculo. Materiais ndo autorais, somente poderao ser

utilizados, desde que atribuidos os devidos créditos pela criagao original.

Art. 72 As demais orientacdes sobre o planejamento e a estrutura do curso serdo repassadas
pela Coordenacgdo Pedagdgica do projeto ao candidato convocado neste edital, durante os
periodos de planejamento, execucdo e vigéncia de cada componente curricular do curso.

SECAO IV
DOS REQUISITOS

Art. 8° S3o requisitos obrigatdrios para a participagao neste edital:

a) Ser servidor da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnologica ou profissional
autonomo (RPA);

§12 Serad excepcionalmente admitida a participagdo de profissionais autbnomos
(externos) nos casos do ndo preenchimento das vagas especificadas no ANEXO Il -
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS, por um servidor da RFEPT. Sendo profissional
auténomo, o candidato deve possuir no minimo uma formacdo de Ensino Superior;

§22 Haverd um quadro de classificacdo a parte para profissionais autbnomos;

§32 Sendo servidor da Rede Federal de Educac¢do Profissional e Tecnoldgica, o
candidato pode ser aposentado ou servidor ativo, neste ultimo caso, deve estar em
efetivo exercicio, ndo estar em gozo de afastamento ou licenga de qualquer natureza,
e ndo estar respondendo a processo administrativo, durante todo o periodo das
atividades pelo projeto;



b)

c)

d)

Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows ou Linux
e Internet, ferramentas como e-mail, chat, forum, Ambiente Virtual de Aprendizagem
Moodle, entre outros, além de possuir computador com acesso a Internet banda larga;

Ter disponibilidade para participar de reunides presenciais ou via internet quando
convocado;

Ter disponibilidade para realizar as atividades de modo compativel com as demandas
dos cursos e dos alunos, da carga horaria exigida para a func¢ao, inclusive aos finais de

semana, quando necessario.

e) Ter disponibilidade para cumprir o cronograma de atividades definido de acordo
com as diretrizes do curso, bem como a carga horaria do componente pretendido,
conforme especificado no ANEXO Il - QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS;

f) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

g) Estar em dia com as obrigacses eleitorais para os candidatos de ambos os sexos e
quites com as obrigacdes militares para os candidatos do sexo masculino;

h) Possuir a formacdo e ou titulacdo, conforme detalhado no ANEXO Il - QUADRO DE
DISTRIBUIGAO DE VAGAS;

i) Ler atentamente, ter ciéncia e concordar com as informacdes contidas neste Edital.

SECAO V
DAS VAGAS E CARGA HORARIA

Art. 9° O detalhamento das vagas e a carga horaria de dedicagdo ao projeto estao descritos
no ANEXO Il - QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS.

Art. 10 O(a) candidato(a) podera se candidatar em mais de uma vaga descrita no ANEXO I
- QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS.

§1° O candidato sera selecionado para até duas vagas (a serem definidas pela ordem de
prioridade selecionadas na inscri¢do).

§2° Excepcionalmente, para os casos em que houver vaga ndo preenchida, sera permitido
gue o candidato, que houver informado interesse em mais de duas vagas na inscricdo, seja
selecionado em mais de duas vagas.

Art. 11 A carga hordria a ser cumprida pelo(a) professor(a), que seja servidor ativo da
RFEPT, deve ser realizada fora de sua jornada de trabalho, ndo podendo causar prejuizo a
sua atuacado funcional na instituicdo, conforme previsto no Art. 42 da Lei n2 8.958/1994.

SECAO VI
DA REMUNERACAO

Art. 12 O(a) candidato(a) selecionado(a) neste Edital estard vinculado(a) aos Cursos de
Formacgdo Inicial e Continuada Integrado a Educacdo Profissional do IFFluminense, na



condicdo de bolsista ou profissional autonomo (RPA).

Pardgrafo unico. A condicado de bolsista ou de profissional autbnomo nao caracteriza vinculo
empregaticio com a Fundagdo PRO-IFF, conforme o Art. 42, § 12 da Lei n® 8.958/1994, e Art.
18 da Resolugdo IFF n2 25/2012.

Art. 13 O(a) professor(a) receberd o pagamento das atividades por meio de depdsito
bancario feito pela Fundacdo PRO-IFF em conta corrente de sua titularidade, estando
condicionado ao efetivo exercicio das fungdes.

Art. 14 O pagamento estd condicionado ao recebimento, pela Fundacdo PRO-IFF
(Interveniente), dos recursos pagos pela contratante, no ambito do Projeto EJA Integrado a
Educacdo Profissional do IFFluminense.

Art. 15 Os referidos pagamentos terdo o valor da hora aula trabalhada correspondente a
R$62,34 (sessenta e dois reais e trinta e quatro centavos) a ser pago no final das atividades
e correspondente ao nimero de horas/aulas ministradas, estando condicionado ao efetivo
exercicio das funcdes e os devidos registros de frequéncia.

§1° A remuneracgao ndo tem carater continuo (mensal), o professor executara as atividades,
realizard a entrega do componente, finalizando sua atuag¢do no projeto e recebendo o valor

acima descrito ao final da execucao.

§2° O pagamento serd realizado apds o envio do relatério de atividades de atuac¢do no curso,
por parte do professor, e validado pela Equipe Gestora do Projeto.

§3° A remuneracao sera calculada de acordo com a carga horaria executada e devidamente
registrada em folha de ponto.

§4° O componente curricular é formado por horas de execucdo e planejamento conforme
descritos no ANEXO II. O professor recebera pelo somatério dessas atividades.

§5° E vedado o acimulo de bolsas concedida pela Fundagdo PRO-IFF pelo mesmo
profissional, durante o mesmo periodo, que somadas extrapolem 20 horas semanais.

§6° Ndo ha qualquer tipo de desconto sobre a bolsa.

§72 O Projeto ndo prevé interrupgdo para gozo de férias coletivas e/ou individuais, nem de
nenhum tipo de licenga.

§82 O Projeto ndo prevé pagamento de auxilio transporte, alimentagao ou outros beneficios.

SECAO VI
DA INSCRICAO

Art. 16 A inscricao é gratuita e devera ser realizada exclusivamente via internet, por meio do
preenchimento do formulario disponibilizado no sitio eletronico
https://forms.gle/XyzNigU43L18g7Mc6, conforme o cronograma previsto no ANEXO |I.

§1° Para realizar a inscricdo, os candidatos deverao preencher o formulario anexando os


https://forms.gle/XyzNiqU43L18q7Mc6

documentos necessarios (com digitalizacdo de qualidade, legivel e completa) em um Unico
arquivo no formato PDF, seguindo a ordem estabelecida no Art. 19, ndo sendo aceitos
documentos particionados em mais de um anexo.

§2° Os documentos poderdo ser invalidados pela Equipe Gestora do Projeto, caso sejam
classificados como “ilegiveis”. Por consequéncia, os respectivos pontos relativos aos
documentos “ilegiveis” serdo anulados, podendo até ensejar na desclassificacdo do
candidato, caso se trate de condigado minima para concorrer a vaga pretendida.

§3° N3o serdo aceitos documentos rasurados.

§4° Os documentos obrigatdrios digitalizados para a fase de inscricdo ndo precisam ser
autenticados.

§5° A inscricdo que ndo contiver toda a documentacdo descrita neste Edital serd
desconsiderada e o(a) interessado(a) serd desclassificado(a), ndo cabendo recurso
administrativo que vise a complementacdao de documentacao.

Art. 17 N3o serdo aceitas as inscricdes e documentos comprobatdrios fora do periodo
estabelecido neste Edital nem entregue de outra forma sendo a prevista no art. 16.

Art. 18 N3o haverd conferéncia de documentacdo no momento da inscricdo e a
responsabilidade em relacdo a juntada dos documentos é exclusiva do(a) candidato(a).

Art. 19 S3o documentos exigidos para inscricao:

a) Documento de Identidade que contenha o Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (cdpia
simples, frente e verso);

b) Comprovacdo de Titularidade: cépia (frente e verso) do certificado/diploma do curso em
papel timbrado, com carimbo e assinatura do expedidor, ou assinada eletronicamente,
com link para verificacdo de autenticidade, emitidos por estabelecimento de ensino
reconhecido pelo MEC, que comprove a conclusdo do curso. Para profissionais externos
é necessario o envio do requisito necessario definido no Art 82 a) §19;

c¢) Quadro de Pontuacdo (ANEXO Ill) devidamente preenchido com letra legivel, assinado
e digitalizado. O candidato devera preencher o referido Quadro de Pontuacdo
atribuindo os pontos a que julga fazer jus e anexar todos os documentos comprobatdrios
que forem pontuados;

Paragrafo Unico. A pontuacdo descrita no Quadro de Pontuagao (ANEXO Ill) que ndo
estiver devidamente comprovada sera desconsiderada pelo processo de selecao.

Art. 20 Em caso de inscrigao duplicada sera considerado apenas o ultimo envio.
Art. 21 A inscricdo no presente processo seletivo implica o conhecimento e a expressa
aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e referidos ANEXOS, das quais

o(a) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento, em nenhuma hipétese.

Art. 22 Ficam os(as) proprios(as) candidatos(as) responsdveis pela veracidade das



informacoes prestadas neste processo seletivo simplificado.

SECAO VI
DA CLASSIFICACAO

Art. 23 O Processo Seletivo serd realizado em etapa Unica, que consiste em:

1) Checagem da documentacdo enviada no momento da inscricdo, de carater
eliminatorio. Serd considerado eliminado do processo seletivo o candidato que
apresentar a documentacdo obrigatdria incompleta ou em desacordo com as
exigéncias deste Edital.

1)} Andlise documental comprobatéria, de carater classificatério, de acordo com as
pontuacdes descritas no ANEXO lll deste Edital.

Art. 24 Para avaliacdo da formacgdo académica, os titulos serdo computados individualmente,
compreendendo as pontuagdes previstas no ANEXO Ill.

Art. 25 Para avaliacdo da atividade profissional, ndo havera acumulacdo de pontos para o
cOmputo do tempo de experiéncia ou da atuacdo em uma mesma funcdo exercida
concomitantemente em uma ou mais instituicdes, ainda que estas se relacionem as dreas ou
atribuicGes da funcao.

Art. 26 Para a comprovacdo da formacdo académica, da experiéncia profissional e da
experiéncia docente serdo aceitos os seguintes documentos:

I. Formagdo académica, certificado ou diploma de institui¢cdes reconhecidas pelo MEC;

Il. Atividade profissional na area da disciplina comprovada através de declaracdo, atestado
ou do vinculo institucional, mencionando o periodo e atuacao;

lll. Atividade docente na area da disciplina comprovada através de declaragao, atestado ou
do vinculo institucional, mencionando o periodo e atuacao;

Art. 27 Para comprovacao de experiéncia em instituicdo privada, serdo aceitas:

|. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o
numero da carteira, dados pessoais (frente e verso) e das pdaginas dos contratos que
comprovem o respectivo periodo de trabalho/contrato;

Il. Declaracdo expedida pela instituicdo para a qual prestou o servico contendo o respectivo
periodo de trabalho.

Art. 28 Para comprovacao de experiéncia em instituicdes publicas:

I. Certiddo ou declaracdo, expedida pelo drgdo publico competente com a devida
identificacdo do emissor, constando o periodo, carga horaria e funcao.

Art. 29 Para comprovagao de experiéncia profissional ou docente ndo serao aceitos
estagios, monitorias ou tutoria presencial.

Art. 30 Para avaliacdo da experiéncia docente, serdo considerados periodos letivos
semestral/anual.



Art. 31 Os(as) candidatos(as) serdo classificados em ordem decrescente de pontuacdo, a
serem organizados em dois quadros, um para servidores da Rede Federal de Educacao
Profissional e Tecnoldgica e outro para profissionais autdbnomos, tendo a prioridade de
convocacgao os servidores do IFF.

§12 Os candidatos profissionais autbnomos serdo convocados apds esgotarem o
preechimento das vagas com os candidatos servidores da RFEPT classificados.

§29 Os critérios de pontuagdo para cada cargo estao descritos no ANEXO Il

§32 Em caso de empate na pontuacao da analise do Quadro de Pontuacdo, o critério de
desempate nesta etapa, sera:

I. Maior pontuagao no item Experiéncia Docente referente a Docéncia em cursos na
modalidade EJA, Proeja ou EJA/EPT;

. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.

Art. 32 Os(as) candidatos(as) que atenderem todos os requisitos e ndo forem
contemplados dentro das vagas formardo um cadastro de reserva e serdo convocados
conforme interesse da Equipe do projeto, no decorrer do prazo de validade deste Edital.

Art. 33 A listagem dos candidatos classificados em ordem decrescente de pontuagao, apos
o julgamento dos recursos, sera encaminhada para homologacao final e publicado no
Portal de Sele¢des do IFFluminense, no enderecgo eletronico www.selecoes.iff.edu.br e na
pagina oficial da Fundacgdo Pro-IFF www.pro-iff.org.br.

SECAO IX
DOS RECURSOS

Art. 34 Os(as) candidatos(as) que desejarem interpor recurso quanto ao resultado do
processo seletivo poderdo proceder a solicitacdo que devera ser feita através do formulario
disponibilizado no sitio eletrénico https://forms.gle/kHXZT7cVavhgMDU4A na respectiva
data marcada no cronograma constante no ANEXO I.

Pardgrafo Unico. Somente serdo considerados validos os recursos com contestacdes
devidamente argumentadas e, obrigatoriamente, relacionados ao resultado divulgado.
N3o serdo aceitos recursos com conteldo de carater complementar ao primeiro envio da
inscrigao.

Art. 35 Os recursos, uma vez analisados pela Equipe Gestora do Projeto Educacdo de Jovens
e Adultos Integrada a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, receberdo decisdo terminativa,
cujo resultado serd divulgado na data estabelecida, conforme cronograma descrito no
ANEXO | deste edital, constituindo-se como Unica e ultima instancia.

Art. 36 Em hipdtese alguma serd aceita revisao de recurso.

SECAO X
DA CONVOCAGAO


http://www.selecoes.iff.edu.br/
https://forms.gle/kHXZT7cVavhgMDU4A

Art. 37 Os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro do numero de vagas serdo
convocados, por e-mail informado no formuldrio de inscricdo, para apresentacdo dos
documentos obrigatdrios da admissao.

Paragrafo Unico. A ndo apresentacdo dos documentos obrigatorios da admissdo no prazo
determinado implicara na eliminac¢do do processo de selecao.

Art. 38 Caberd a cada candidato(a) convocado(a) neste processo seletivo verificar a caixa
do e-mail informado no formulario de inscri¢do, inclusive a caixa de SPAM.

Art. 39 No ato da convocacgdo serdo exigidos os seguintes documentos:

a) Declaracdo de carga horaria da chefia imediata comprovando a jornada cumprida na
instituicdo de seu vinculo fucional, para servidores ativos em instituicGes publicas;

b) Declaracdo de carga horaria no projeto, devidamente preenchida com letra legivel e
assinada pela chefia imediata;

c) Declaragdo de ndo estar respondendo a processo administrativo.

§12 Os modelos das declaragbes serdo enviados por e-mail ao(a) candidato(a)
selecionado(a).

§22 Os documentos podem ser assinados pelo Assinador do Gov.br.

Art. 40 A convocacdo do(a) candidato(a) classificado(a) ocorrera mediante a necessidade
da instituicdo para execucdo das atividades do projeto, obedecendo a ordem decrescente
de classificacdo por pontuacao.

Art. 41 O(a) candidato(a) convocado(a) que ndo cumprir as atribuicGes exigidas neste
edital, que tenha algum impedimento ou manifeste desinteresse, serd desclassificado(a) e
substituido pelo préximo obedecendo a ordem de classificacdo neste edital.

SECAO XI
DA ATUACAO

Art. 42 As atividades desenvolvidas pelo bolsista servidor da RFEPT ndo implicam na
reducdo das atividades académicas e/ou administrativas desempenhadas pelo servidor no
campus de lotagdo/exercicio e deverdo ser realizadas fora da jornada de trabalho exercida
no campus.

Art. 43 O inicio das atividades dar-se-a de acordo com o cronograma de oferta do curso
disponibilizado pela Equipe Gestora do Projeto Educacao de Jovens e Adultos Integrada a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica.

Art. 44 A atuagao do professor sera encerrada nas seguintes hipoteses:

a) quando o professor solicitar o cancelamento;



b) quando o professor for desligado do Projeto, por um dos seguintes motivos:
b.1. ocorréncia de extin¢do das atividades para o qual foi designado;
b.2. prejudicar o andamento do Projeto por:
i) falta de pontualidade;

ii) deixar de cumprir com a carga horaria semanal sem justificativa e sem
comunica¢ao com a coordenagao imediata;

iii) ndo encaminhar, mensalmente, as Coordenacbes Pedagodgica ou
Administrativa o relatério das atividades executadas e o registro da
frequéncia, até o sexto dia util do més subsequente, ressalvadas as
justificativas devidamente apresentadas;

iv) ndo se adequar aos prazos para entrega do componente curricular;

v) ndo participar das reunides convocadas pela pertinente Coordenacdo
integrante ou pela Coordenagdo Geral do Projeto.

SECAO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45 A inexatiddo das declaragbes, as irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminardo o(a)
candidato(a), anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscri¢do.

Art. 46 O recurso orcamentario de que trata este Edital é oriundo do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacao (FNDE), por meio do Projeto Educagdo de Jovens e Adultos
integrada a Educacdo Profissional e Tecnoldgica — EJA/EPT no ambito do Instituto Federal
Fluminense, conforme Termo de Execu¢do Descentralizada (TED) N2 12.314/2023.

Art. 47 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é de inteira
responsabilidade do candidato, que ndo podera alegar desconhecimento das informacdes
nele constantes.

Art. 48 O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a inscricdo do(a) candidato(a),
seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de indisponibilidade/falhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a inscricdo, nem por
arquivos corrompidos ou pelo ndo recebimento das documentacdes por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de
comunicagao, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o envio
da documentacao.

Art. 49 Em havendo comprovacdo de inverdade ou omissdao por parte do(a) candidato(a),
além da desclassificacdo podera haver reparacdao de valores indevidamente pagos, em
decorréncia de eventuais irregularidades e outras sanc¢des, observando o que dispde a



legislacdo em vigor.

Art. 50 Durante o periodo do processo seletivo, ndo havera nenhuma comunicagao
individual dos resultados, cabendo a cada candidato acompanhar os resultados publicados
no endereco eletrénico conforme consta no ANEXO | - CRONOGRAMA.

Art. 51 Informacbes sobre o projeto, duvidas e demais informacdes deverdo ser
encaminhadas exclusivamente para o e-mail ejaept@iff.edu.br, e serdo respondidas em
dias Uteis e horario comercial.

Art. 52 Os casos omissos e situacées ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela Equipe
gestora do projeto.

ANA LEA BULHOES Assinado de forma digital por ANA
LEA BULHOES ALMEIDA
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Atividades Datas e
horarios

Inscricbes 10/01/2025 a 28/01/2025

Recurso 07/02/2025

Convocagéo Serd realizada por
email, conforme a
programacao da data
de oferta do curso no
campus.




ANEXO Il

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS

Carga
Carga ari
Cod Curso . .g horéria
] Componente horaria total | considerad | QTD de - -
da. Periodo da . . Requisitos necessarios
curricular (CH) do a para fins vagas
vaga oferta 2
componente | de célculo
da bolsa
Graduagdo ou Licenciatura em Letras
Portugués i 4 ins;
1R g 30h 60h 1 (LlngL'Ja Portugu'esa.) .eN areas aﬂ.ns,
Instrumental certificado por instituicdo reconhecida
pelo MEC.
Etica Profissional e Graduagdo em Pedagogia ou Filosofia ou
Psicologia ou Ciéncias Sociais ou Direito
Postura no
2R ) 20h 40h 1 ou Servico Social ou Administragdo, ou
ambiente de . . . LT
Trabalh areas afins; certificado por instituicao
rabalho reconhecida pelo MEC.
Graduagcdo em Pedagogia, Sociologia ou
RelacGes Humanas iénci iai i i
3R .C : 20h 40h 1 Cu'enuas. Soualls ou §ervngo 'S.oual ou
e interpessoais Psicologia ou areas afins; certificado por
instituicdo reconhecida pelo MEC.
4R Biosseguranca 40h 80h 1
~ Graduagdao em Enfermagem ou Nutri¢ao
Nogdes de
5R L ¢ 30h 60h 1 ou Farmidcia ou Medicina ou Biomedicina
Primeiros Socorros [ . - e s
Recebcionista 0 acio d ou dreas afins; certificado por instituicao
6R petor rg?nlzagao ,OS 20h 40h 1 reconhecida pelo MEC.
em Servigos Servigos de Saude
de Saude Técnico em Informatica; ou
Tecndlogo ou Graduagdo em Ciéncia da
Informatica Bésica Computagdo ou Sistemas de Informagdo
7R 2025.1 e Letramento 30h 60h 1 ou Engenharia da Computagdo ou Areas
Digital Afins;
certificado por instituicdao reconhecida
pelo MEC.
Técnico em Recursos Humanos ou
Marketing; ou
Tecndlogo em Gestdo de Pessoas ou
Gestdo de Recursos Humanos; ou
Técnicas de
8R Recepcédo 50h 100h 1 Graduagdo em Publicidade ou
Propaganda ou Jornalismo ou Marketing;
ou areas afins;
certificado por instituicao reconhecida
pelo MEC.
Graduagao ou Licenciatura em Letras
Agente Linguagem e Lingua Portuguesa) e areas afins;
1A gente guagem. 15h 30h 1 | (tngua Portuguesa) e ar .
Comunitario Comunicagdo certificado por instituicao reconhecida
de Saude pelo MEC.
. Graduagdo em Pedagogia ou Filosofia ou
Etica Profissional e Psicologia ou Ciéncias Sociais ou Direito
2A o Trabalho em 15h 30h 1 ou Servico Social ou Administracdo, ou
2025.1 Equipe areas afins; certificado por instituicdo
reconhecida pelo MEC.




Informatica Basica

Técnico em Informatica; ou

Tecndlogo ou Graduagdo em Ciéncia da
Computacdo ou Sistemas de Informagao

3A e Letramento 20h 40h ou Engenharia da Computagdo ou Areas
Digital Afins;
certificado por instituicdo reconhecida
pelo MEC.
Politicas de Saude
4A . 20h 40h
no Brasil _
Vigilancia em Graduagdao em Enfermagem ou Nutrigao
5A & Satde 20h 40h ou Farmdcia ou Medicina ou Biomedicina
- ou dreas afins; certificado por instituicdo
6A Biosseguranca 20h 40h reconhecida pelo MEC.
Nogdes de
7A % 20h 40h
Primeiros Socorros
Estratégia de
8A Atencdo a Saude da 30h 60h
Familia
9A Saude da Mulher 20h 40h Graduagdo em Medicina ou Enfermagem;
Saude da Crianca e certificado por instituicdo reconhecida
20h 40h
10A adolescente 0 pelo MEC
Saude do Adulto e
11A 20h 40h
Idoso
12A Saude Mental 20h 40h
Técnico em Administracdo ou
informatica; ou
- Graduagdo em  Administragdo ou
Habilidades Economia ou Ciéncias Contabeis, ou
1E profissionais 20h 40h Engenharia ou Ciéncia da Computag&o ou
basicas Sistemas de Informacdo ou dreas
relacionadas;
certificado por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.
2E Eletricidade basica 40h 80h Técnico em Automacao Industrial ou
Eletricista Instalagdes E:e:rotecnlﬂca- OL:I Eletronica ou
3E Instalador elétricas prediais 40h 80h etromecanica; ou
Predial de de baixa tensao | . ~ .
. ~ Tecndlogo em Manutengao Industrial ou
Baixa Tensao ~ .
Automacdo Industrial; ou
,In'stala(;ﬁes. ) Graduagdo em Engenharia de Controle e
4E 2025.1 elétricas prediais 40h 80h Automacdo ou Elétrica ou Eletrénica;
de baixa tensao Il
certificado por instituicdo reconhecida
pelo MEC.
Técnico em Seguranca do Trabalho; ou
Tecnélogo em Seguranga do Trabalho; ou
Saude e seguranca
5E 20h 40h

do trabalho

Graduagao em Engenharia +
especializacdo em Segurancga do Trabalho.

certificado por instituicdo reconhecida
pelo MEC.




ANEXO Il (Critérios para analise documental)

e ~ Pontos (por Pontuagao Pontuagao
Critério Pontuagao (p ) .9 g:
documento) Maxima Pretendida
Doutorado na area que estd 15
concorrendo
1. Formacéo Mestrado na drea que estd
académica/titulagdo concorrendo 10 15
(somente o de maior valor)
Especializagdo na area que esta 5
concorrendo
SUBTOTAL DO ITEM 1 15
Cursos e ou participagdo em eventos 2 (por
na area de EJA, Proeja, ou EJA/EPT P 10
L evento)
2. Formagdo Complementar (minimo de 20h).
Curso de Licenciatura ou Formagao 5 5
Pedagdgica na area
SUBTOTAL DO ITEM 2 15
Experiéncia como Docente em cursos
. na modalidade EJA:
3. Experiéncia Docente o ) 5 (por semestre) 25
Educagdo Basica na modalidade da
EJA ou EJA-EPT(PROEJA)
Experiéncia profissional
como servidor bolsista (de programas 2
o o governamentais) em
4. Experiéncia Profissional L. o (pontos por 10
tematicas/disciplinas de
semestre)
cursos FIC ou de Aperfeicoamento da
EJA ou EJA-EPT (Proeja)
Experiéncia como docente, na 1
5. Outras Experiéncias Educacdo Basica, exceto modalidade (ponto por 5
EJA semestre)
SUBTOTAL DOS ITENS3 A5 40
Candidato lotado ou em exercicio
’ o no campus 5
6. Vinculo empregaticio ofertante do Curso EIC 5
Candidato Servidor do IFF 3
SUBTOTAL DO ITEM 6 5
TOTAL 2

Atengdo: Anexar, obrigatoriamente, os documentos comprobatdrios de todos os elementos declarados acima.

Para pontuagdes que envolvam modalidade EJA, é necessdrio que a declaracdo especifique a atuacdo em EJA.

Data: / /2025

Assinatura do(a) candidato(a)
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