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EDITAL N2 07, 28 DE JANEIRO DE 2026

~

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO RESERVA DESTINADO A
SELECAO DE SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS PARA ATUAGCAO NA FUNGAO DE
PROFESSOR(A), NA CONDICAO DE BOLSISTA, NO AMBITO DO PROJETO
FORMATEC — MARICA+TECNICO, NO CAMPUS MARICA DO IFFLUMINENSE.

A Fundac3do PRO-IFF, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente
edital, no qual constam orientagdes e normas do Processo Seletivo Simplificado
para Cadastro Reserva, que visa selecionar profissionais interessados em atuar, na
condicao de professores bolsistas, nos Cursos Técnicos concomitantes e
subsequentes no ambito do Projeto Formatec - Marica+Técnico no IFFluminense.

SECAO|
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado para cadastro reserva sera regido por este
edital e destina-se a selecdao de servidores publicos efetivos pertencentes aos
quadros do IFFluminense, ativos ou aposentados (publico interno), bem como de
servidores publicos efetivos das esferas federal, estadual e municipal nao
pertencentes aos quadros do IFFluminense, ativos ou aposentados (publico
externo), para desempenhar a fungdao docente no Projeto Formatec -
Maricd+Técnico no IFFluminense, para formacdo profissional qualificada dos
moradores do municipio de Marica/RJ.

1.2. A proporgao da participagao dos servidores do IFFluminense (publico interno)
devera observar o disposto nos §§ 42 e 52 do Art. 82, da Resolugao n2 25, de 19 de
outubro de 2012, bem como demais normas internas pertinentes ao caso,
porventura existentes.

1.3. Os candidatos considerados classificados para Cadastro Reserva poderao ser
convocados a qualquer tempo, dentro da vigéncia deste edital e da vigéncia do
Projeto Formatec - Marica+Técnico no Campus Marica do IFFluminense, conforme
Convénio n? 01/2023 e seus termos aditivos, atendendo as necessidades do
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projeto.
1.4. As publicacdes referentes a este Edital estardao disponiveis no Portal de

Sele¢Ges do IFFluminense, no link https://selecoes.iff.edu.br e na pagina eletrbnica
da Fundacdo Pré-IFF, no link https://pro-iff.org.br/.

1.5. A participagao neste Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva
implica o conhecimento e a aceitagao tdcita por parte do(a) candidato(a) de todas
as normas previstas neste Edital, nao sendo aceitas reclamacgdes posteriores sobre
desconhecimento das normas do processo.

1.6. A realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado ficara a cargo da
Coordenagado-Geral e Coordenadores de Cursos, com acompanhamento dos
Gestores Titular e Suplente do Convénio n? 01/2023, do Projeto Formatec -
Maricd+Técnico no Campus Marica do IFFluminense, seguindo o cronograma
estipulado no Anexo | - Cronograma do Processo Seletivo para Cadastro Reserva.

SECAOI
2. DAS ATRIBUICOES

2.1. O(a) Professor(a) bolsista sera responsavel por desenvolver atividades
docentes em componente(s) curricular(es) vinculados a sua area de formacao, nos
Cursos Técnicos (concomitantes e subsequentes) em Meio Ambiente, Edificacles,
Guia de Turismo, Informatica para Internet e Logistica ofertados no Campus Marica
do IFFluminense.

2.2. O(a) Professor(a) Bolsista tera as seguintes atribuicdes no desenvolvimento de
suas fungoes:

a. Conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aos quais os cursos estao
vinculados para sua execu¢ao;
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b. Familiarizar-se, previamente, da organiza¢ao didatico-pedagogica dos cursos,
gue visa a formacao profissional de estudantes matriculados no Ensino Médio,
na modalidade concomitante, ou que concluiram o Ensino Médio, na
modalidade subsequente, pertencentes a Rede Municipal de Ensino de Marica
(RJ), bem como aos moradores do municipio de Marica (RJ);

¢. Ministrar as horas-aulas correspondentes a(s) carga(s) horaria(s) do(s)
componente(s) curricular(es), no Campus Marica do IFFluminense, observando
as orientacdes e conteudos pertinentes, além da elaboracdo de materiais
didaticos, atividades e instrumentos de avaliagao da aprendizagem, conforme a
necessidade do componente curricular, garantindo assim o pleno
desenvolvimento dos cursos;

d. Participar das capacita¢des que objetivam orientar e qualificar quanto as a¢oes
pedagdgicas para o desenvolvimento dos cursos e cumprimento dos prazos de
planejamento do seu respectivo componente curricular;

e. Participar de reunides pedagdgicas e administrativas, em data, horario e local
definido pelo (a) Coordenador (a) do Curso;

f. Disponibilizar os conteudos programaticos aos discentes conforme o plano de
ensino do componente curricular, elaborado juntamente com o(a)
coordenador(a) de curso. O material didatico deve permitir o desenvolvimento
a formacao definida no Projeto Pedagédgico de Curso (PPC), considerando sua
abrangéncia, aprofundamento e coeréncia tedrica, sua acessibilidade
metodolégica e instrumental e a adequacao da bibliografia as exigéncias da
formacao, em linguagem inclusiva e acessivel;

g. Cumprir o cronograma definido pela coordenacao de curso do Projeto Formatec
- Marica+Técnico, garantindo a entrega do componente curricular com as
devidas revisoes;

h. Realizar os procedimentos de acompanhamento e avaliagao junto aos
estudantes, durante a vigéncia do componente curricular sob sua
responsabilidade no curso, utilizados nos processos de ensino-aprendizagem e
definidos no Plano de Ensino;
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i. Mediar, orientar e supervisionar todas as atividades académicas desempenhadas
pelos estudantes durante a vigéncia do componente curricular sob sua
responsabilidade no curso, verificando constantemente o andamento das
atividades realizadas durante a vigéncia do componente curricular sob sua
responsabilidade, estimulando a participacao de todos;

j- Realizar a correcao de atividades e de avaliacdes da aprendizagem dos estudantes
e fazer o fechamento e lancamento, em tempo habil, das notas dos estudantes
nos devidos sistemas, em atendimento aos cronogramas dos cursos ofertados.

2.3. As demais orientagdes sobre o planejamento e a estrutura do curso serao
repassadas pela Coordenagao-Geral do Projeto, bem como os cronogramas de
atividades dos cursos ofertados, por ocasido do chamamento do(a) candidato(a).

SECAOIII
3. DOS REQUISITOS

3.1. S3o requisitos obrigatdérios para a participagdo no Processo Seletivo
Simplificado regido por este edital:

a. Ser servidor efetivo das Esferas Federal, Estadual e Municipal, pertencentes
ou ndo aos quadros do IFFluminense;

b. Os servidores em efetivo exercicio ndao podem estar afastados ou licenciados
por qualquer motivo, nem responder a processo administrativo disciplinar,
durante todo o periodo de atividades do projeto;

c. Ter disponibilidade para realizar as atividades de modo compativel com as
demandas dos cursos e dos estudantes, bem como da carga horaria exigida
para a funcao;

d. Ter disponibilidade para participar de reunides presenciais ou remotas,
quando convocado(a);

e. Ler atentamente, ter ciéncia e concordar com as informagdes contidas neste
Edital.

f. E vedado o acumulo de bolsas concedidas pela Fundacdo PRO-IFF pelo
mesmo profissional, durante o mesmo periodo, que somadas extrapolam 20
horas semanais; exceto em casos excepcionais autorizados e devidamente
formalizados pela Coordenagao Geral e com ciéncia do Gestor do Convénio.
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SECAO IV
4. DAS VAGAS E DA CARGA HORARIA

4.1. O(a) candidato(a) poderd concorrer as vagas de seu interesse descritas no
Anexo Il - Quadro de Vagas, desde que atenda aos requisitos minimos exigidos.

4.2. A carga horaria a ser cumprida pelo(a) professor(a), que seja servidor ativo,
deve ser realizada fora de sua jornada de trabalho, ndo podendo causar qualquer
incompatibilidade e/ou prejuizo a sua atuacdo funcional na instituicdo e no projeto,
conforme previsto no Art. 42 da Lei n? 8.958/1994, reportando a compatibilidade
de cargas horarias por meio de declaragao a direcao da unidade executora e de
vincula¢ao do servidor.

SECAOV
5. DA REMUNERACAO

5.1. O(a) candidato(a) selecionado(a) neste Edital de Cadastro Reserva de
profissionais estard vinculado(a) pelo tempo de execucdo das atribuicdes, na
condi¢ao de bolsista, ndao caracterizando vinculo empregaticio com a Fundagao
PRO-IFF, conforme o Art.42, §12 da Lei n2 8.958/1994.

5.2. O(a) Bolsista Professor(a) receberd o pagamento das atividades por meio de
depdsito bancéario feito pela Fundagdo PRO-IFF em conta corrente de sua
titularidade, correspondente ao nimero de horas/aulas semanais ministradas,
estando condicionado ao efetivo exercicio das funcdes e os devidos registros de
frequéncia.

5.3. A remuneracao devida serd proporcional as aulas efetivamente ministradas,
sendo facultado ao contratante descontar os valores correspondentes as aulas nao
realizadas, independentemente do motivo.

5.4. As referidas bolsas terdo o valor unitario de RS 90,00 (noventa reais) por
hora/aula a ser pago mensalmente e correspondente ao numero de horas/aula

executadas no més anterior ao do pagamento.

5.5. A remuneracao sera calculada com base na carga horaria efetivamente
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executada e devidamente registrada, sob acompanhamento do(a) Coordenador(a)
Geral do Projeto.

5.6. Nao ha qualquer tipo de desconto sobre a bolsa;

5.7. O Projeto nao prevé pagamento de auxilio transporte, alimentacdo ou outros
beneficios.

SECAO VI
6. DA INSCRICAO

6.1. A inscricdo é gratuita e devera ser realizada exclusivamente através de
formuldrio, no link  https.//forms.qle/NMs11KjRX2HcyAhm9, no periodo de
28/01/2025 a 02/02/2025, conforme o cronograma previsto no Anexo | -
Cronograma do Processo Seletivo Para Cadastro Reserva.

6.1.1. Apds a primeira convocacao, serdao permitidas novas inscricdes em fluxo
continuo durante a vigéncia do edital, através de formuldrio cujo link serd
disponibilizado junto com o comunicado de novas vagas, conforme prazos
estabelecidos no Anexo IA - Cronograma do Processo Seletivo para Inscrigdes
em Fluxo Continuo;

6.1.2. Quando da publicagao de novas vagas, também sera permitido o envio
de nova documentacao para fins de atualizacdo de pontuacao dos candidatos
ja inscritos neste processo seletivo.

6.2. Para realizar a inscricdo, os candidatos(as) deverdo preencher o formulario on-
line e anexar os documentos necessarios (com digitalizacao de qualidade, legivel e
completa) em um Unico arquivo no formato PDF para cada tipo de documentacao:
Documentos basicos obrigatdérios e Documentos para Pontuagao, seguindo a ordem
estabelecida no item 6.9.

6.3. Os documentos poderdo ser invalidados pelos Coordenadores Geral e de
Cursos, caso sejam classificados como “ilegiveis”. Por consequéncia, os respectivos
pontos relativos aos documentos “ilegiveis” serao anulados, podendo até ensejar
na desclassificacdo do(a) candidato(a), caso se trate de condicdo minima para
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concorrer a vaga pretendida;
6.4. N3o serdo aceitos documentos rasurados;

6.5. Os documentos obrigatérios digitalizados para a fase de inscricdo ndo precisam
ser autenticados.

6.6. A inscricao que nao contiver toda a documentagao obrigatéria descrita neste
Edital serd desconsiderada e o(a) interessado(a) serd desclassificado(a), nao
cabendo recurso administrativo que vise a complementacdao de documentagao.

6.7. Ndo serdo aceitas inscricdes nem acréscimo de documentos fora do prazo (dia
e hordrio) estabelecido neste Edital.

6.8. N3ao haverd conferéncia de documentacdo no periodo da inscricdo e a
responsabilidade em relagdo a juntada dos documentos é exclusiva do(a)
candidato(a).

6.9. S3o documentos exigidos na inscricao:

A. Documentos basicos obrigatérios:

a. Anexo V - Declaragdo de Vinculo do Servidor(a), devidamente
preenchido e assinado, para fins de comprovagGo de que o
candidato(a) é servidor(a) publico(a) com vinculo efetivo dos quadros
do IFFluminense ou de outros orgdos/instituicées das esferas federal,
estadual ou municipal (ativos ou aposentados);

b. Documento que comprove habilitagdo minima para a drea pretendida,
conforme definido no Anexo Il - Critérios para andlise documental:
copia (frente e verso) do certificado/diploma do curso em papel
timbrado, com carimbo e assinatura do expedidor, ou assinada
eletronicamente, com link para verificagdo de autenticidade, emitidos
por estabelecimento de ensino reconhecido pelo MEC, que comprove
a conclusdo do curso;

c. Documento de identifica¢do Vdlido (frente e verso);

CPF - Cadastro de Pessoas Fisica;
Comprovante de residéncia, em nome do(a) candidato(a) com data de
emissdo inferior a trés meses. Também poderd ser apresentado
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comprovante em nome do cOnjuge ou familiar com parentesco em
linha reta, acompanhado de Declaragdo de Residéncia assinada pelo
titular do comprovante, bem como contrato de locagdo ou Declaragéo
do Locador, devidamente assinada;

f. Certificado de Reservista ou de Dispensa e Incorpora¢do;

g. Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

B. Documentos para Pontuacdao, conforme Anexo Ill - Critérios para analise
documental:
a. Ficha de pontuagdo (Anexo 1V) devidamente preenchida.
b. Documentos Comprobatdrios para Pontuagdo requerida.

6.10. Para fins de comprovacdo de titularidade, serdo aceitos: cdpia (frente e
verso) do certificado/diploma do curso em papel timbrado, com carimbo e
assinatura do expedidor, ou assinada eletronicamente, com link para verificacao de
autenticidade, emitidos por estabelecimento de ensino reconhecido pelo MEC, que
comprove a conclusao do curso;

6.11. Para avaliacdo da formacao académica, os titulos serdo computados
individualmente, compreendendo as pontuagdes previstas no Anexo Il - Critérios
para analise documental.

6.12. A formagdo académica requerida como habilitagdo minima para a area
pretendida nao sera computada para fins de pontuagao prevista no Anexo Il -
Critérios para analise documental.

6.13. Para avaliacdao da atividade profissional, ndo havera acumulacdo de pontos
para o cOmputo do tempo de experiéncia ou da atuacdao em uma mesma funcao
exercida concomitantemente em uma ou mais instituicdes, ainda que estas se
relacionem as areas ou atribui¢des da fungao.

6.14. Serdo aceitos documentos que comprovem atuagao em instituicdes publicas
e privadas, para fins de comprovacdo da experiéncia profissional docente e/ou
experiéncia profissional (ndo docente) na area da vaga pretendida.

6.15. Para fins de comprovacao de experiéncia profissional relevante em
instituicoes publicas, Serdo aceitas:
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a. Declaragdes ou certiddes, expedidas por érgao publico competente com a
devida identificagdo do emissor, constando o periodo, carga horaria e
funcao.

6.16. Para fins de comprovacao de experiéncia profissional relevante em
instituicdes privadas, serao aceitas:

a. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se
encontra o numero de registro e dados pessoais (frente e verso), bem como
cOpia das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de
trabalho/contrato, cujos dados demonstrem a relacdo direta entre a atuagao
profissional e a area da vaga pretendida;

b. Declaracdo expedida pela Empresa/Instituicdo para a qual prestou servicos,
contendo o respectivo periodo de trabalho, cargo e departamento em que
atuou, cujos dados demonstrem a relagdo direta entre a atuagao profissional
e a area da vaga pretendida.

6.17. Todas as declaragGes/certidoes para fins de comprovagdo da experiéncia
profissional deverao ser confeccionadas em papel timbrado, bem como estar
carimbadas e assinadas pelos responsaveis, ou assinadas digitalmente, com
possibilidade de verificagdao online das assinaturas apostas nos documentos.

6.18. Para comprovacao de experiéncia profissional na area da vaga pretendida ou
atuacao docente, ndo serao aceitos estagios, monitorias ou tutoria presencial.

6.19. Para avaliacdo e pontuacdao da experiéncia docente, serdao considerados
periodos letivos semestrais.

6.20. O(a) candidato(a) deverd anexar todos os documentos comprobatdrios para
fins de pontuagao declarada no Anexo IV - Ficha de Pontuacgao.

6.21. A pontuacao descrita no quadro com critérios para pontuacao (Anexo lll) que
nao estiver devidamente comprovada serd desconsiderada pelo processo de
selegao.
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6.22. Em caso de inscricao duplicada para a mesma area, sera considerado apenas
o ultimo envio.

6.23. Aiinscricdo no presente processo seletivo implica o conhecimento e a expressa
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e referidos anexos, das
quais o(a) candidato(a) ndao poderd alegar desconhecimento, em nenhuma
hipdtese.

6.24. Ficam os(as) préprios(as) candidatos(as) responsdveis pela veracidade das
informacgdes prestadas neste processo seletivo simplificado.

SECAO VII
7. DA CLASSIFICAGAO

7.1. O Processo Seletivo sera realizado em etapa Unica, que consiste em:

a. Verificacdo da documentacao bdsica obrigatéria enviada no momento da
inscricdao, de carater eliminatdrio. Sera considerado eliminado do processo
seletivo o(a) candidato(a) que apresentar a documentacdo obrigatdria
incompleta ou em desacordo com as exigéncias deste Edital;

b. Anadlise da documentagcdao comprobatdria para fins de pontuagdao conforme
Anexo Il - Critérios para Analise Documental, de carater classificatoério.

7.2. Os(as) candidatos(as) serdo classificados em ordem decrescente de pontuacao,
a serem organizados em um unico quadro.

7.3. Os critérios de pontuacao para cada cargo estao descritos no Anexo Il - Critérios
para Analise Documental.

7.4. Em caso de empate na pontuacado da analise do Quadro de Pontuacgao, o critério
de desempate nesta etapa, sera:

a. Maior pontuacdo no item Experiéncia Docente;
b. Persistindo o empate, terd preferéncia o(a) candidato(a) com maior idade.
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7.5. Os(as) candidatos(as) que atenderem a todos os requisitos formardo um
cadastro reserva e serao convocados conforme a necessidade dos Cursos Técnicos
em Edificagbes, Guia de Turismo, Informatica para Internet, Logistica e Meio
Ambiente (concomitantes e subsequentes), ofertados no Campus Marica do
IFFluminense, no ambito do Projeto Formatec - Marica+Técnico, no decorrer do
prazo de vigéncia deste Edital e do Convénio n? 01/2023 e seus termos aditivos.

7.6. A lista dos(as) candidatos(as) classificados(as) em ordem decrescente de
pontuacdo, apods o julgamento dos recursos, sera encaminhada para homologacao
final e publicado no Portal de Sele¢des do IFFluminense, no endereco eletronico
https://www.selecoes.iff.edu.br e na pdgina oficial da Fundacdo PRO-IFF
https://pro-iff.org.br/editais/.

SECAO VIII
8. DOS RECURSOS

8.1. Os(as) candidatos(as) que desejarem interpor recurso quanto ao resultado do
processo seletivo para o cadastro reserva poderao proceder a solicitacao através
do formuldrio no link: https://forms.gle/2WjaGMVz6gxZ8Yni9, na respectiva data
marcada no cronograma constante no Anexo |.

8.2. Somente serdao considerados validos os recursos com contestagdes
devidamente argumentadas e, obrigatoriamente, relacionados ao resultado
divulgado. N3ao serao aceitos recursos com conteudo de carater complementar ao
primeiro envio da inscrigao.

8.3. Os recursos, uma vez analisados pelos Coordenadores de Curso e
Coordenador(a) Geral do Projeto Formatec - Maricd+Técnico, receberao decisao
terminativa, cujo resultado serd divulgado na data estabelecida, conforme
cronograma descrito no Anexo | deste edital, constituindo-se como Unica e ultima
instancia.

8.4. Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso.
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SECAO IX
9. DA CONVOCACAO

9.1. Os(as) candidatos(as) que atenderem a todos os requisitos formardao um
cadastro reserva e serdao convocados pelo e-mail informado no formulario de
inscricdo, para apresentacao dos documentos obrigatérios para inicio da atuacao,
conforme a necessidade do Projeto Formatec - Marica+Técnico, durante a vigéncia
do Convénio e seus Termos Aditivos.

9.2. A ndo apresentacdao dos documentos obrigatérios para inicio da atuagao, no
prazo determinado pelo comunicado de convocacgao, implicard na eliminacao do(a)
candidato(a) do processo de sele¢ao.

9.3. Cabera a cada candidato(a) convocado(a) neste processo seletivo de cadastro
reserva simplificado acompanhar os comunicados no endereco eletronico
http://www.selecoes.iff.edu.br e na pagina oficial da Fundacdo PRO-IFF https:
//pro-iff.org.br/editais/.

9.4. No ato da convocacgao serao exigidos os seguintes documentos, cujos modelos
serdo enviados anexados ao e-mail convocatorio:

a. Declaragao de carga horaria da chefia imediata comprovando a jornada
cumprida na instituicao de seu vinculo funcional, para servidores ativos em
instituicdes publicas ou Portaria de Concessao de aposentadoria, quando for
0 Caso;

b. Declaracdao de nao estar respondendo a processo administrativo. Os
documentos podem ser assinados pelo “Assinador” do Portal Gov.br.

9.5. A convocacdo do(a) candidato(a) classificado(a) ocorrera mediante a
necessidade da instituicao para execugao das atividades do projeto, obedecendo a
ordem decrescente de classificagao por pontuacgao.

9.6. O efetivo inicio de atuacdo do(a) candidato(a) fica condicionado a ciéncia e
anuéncia de sua chefia no 6rgdo/Instituicio de origem, que serd materializada
através da Declaracdo de Carga Horaria no Projeto, constando dias e horarios de
atuacao do(a) docente no Projeto Formatec - Marica + Técnico.
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9.7. O(a) candidato(a) convocado(a) que ndo cumprir as atribuicdes exigidas neste
edital, que tenha algum impedimento ou manifeste desinteresse, sera
desclassificado(a) e substituido pelo préximo, obedecendo a ordem de classificacao
neste edital.

SECAO X
10. DA ATUACAO

10.1. As atividades desenvolvidas pelo(a) bolsista servidor(a) ndo implicam na
reducdao das atividades profissionais desempenhadas em sua unidade de
lotacdo/exercicio e deverdo ser realizadas fora de sua jornada de trabalho.

10.2. O inicio das atividades dar-se-d4 de acordo com a convocacdao do(a)
candidato(a) classificado(a), publicizado pela Coordenacao Geral do Projeto,
mediante a necessidade da instituicao para execucao das atividades do projeto,
obedecendo a ordem decrescente de classificacao por pontuacao.

10.3. A atuacao do(a) professor(a) serd encerrada nas seguintes hipoéteses:

a. Quando o(a) Professor(a) Bolsista solicitar o cancelamento, que devera ser
formalizado por comunicado assinado e enviado para o e-mail
gestaodepessoas.formatec.marica@iff.edu.br, quando assinado digitalmente,
ou entregue para a Coordenacdao-Geral do Projeto, quando assinado
fisicamente;

b. Quando o(a) Professor(a) Bolsista for desligado do Projeto, por um dos
seguintes motivos:

(i) ocorréncia de extingdo das atividades para o qual foi designado, por redugdo
no numero de turmas/alunos;
(i) prejudicar o andamento do Projeto por:

e falta de pontualidade;
® ndo apresentar um comportamento pautado na honestidade e na ética,
alinhado com os bons costumes e exigéncias da lei;
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® deixar de cumprir com a carga hordria semanal sem justificativa e sem
comunicagdo com a coordenagdo imediata;

® ndo cumprir a contento com as atividades pedagdgicas e respectivos prazos
definidos pelas Coordenacgbes Geral, Pedagdgica e de Cursos;

® ndo participar das reuniées convocadas pela Coordenac¢do de Cursos ou
pela Coordenacéo-Geral do Projeto.

e proceder de forma desidiosa em relagdo as atividades sob sua
responsabilidade, com solicitagdo de desligamento adequadamente
motivada pela Coordenacgdo a qual estiver subordinado.

SECAO XII
11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inexatiddao das declaracdes, as irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente,
eliminardao o(a) candidato(a), anulando-se todos os atos decorrentes da sua
inscricao.

11.2. As atividades de que trata este Edital sao fomentadas por recursos
orgamentarios oriundos do Projeto Formatec - Marica+Técnico no Campus Marica
do IFFluminense.

11.3. Este Edital é publico, amplamente divulgado, e sua leitura na integra é de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que ndao podera alegar
desconhecimento das informacgdes nele constantes.

11.4. A Fundagao de Apoio a Educagao Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico Fluminense (PRO-IFF) n3o se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impeca a inscricdo do(a) candidato(a), seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicacdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a inscricdo, nem por arquivos
corrompidos ou pelo nao recebimento das documentagdes por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas
de comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem o envio da documentagao.
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11.5. Em havendo comprovacdo de inverdade ou omissdo por parte do(a)
candidato(a), além da desclassificacdo, poderd haver reparacdao de valores
indevidamente pagos em decorréncia de eventuais irregularidades e outras
sanc¢Oes, observando o que dispOe a Legislagao em vigor.

11.6. InformacOes sobre o projeto, duvidas e demais informacdes deverdao ser
encaminhadas exclusivamente para o e-mail:
candidato.formatec.marica@iff.edu.br

11.7. Nao serdo aceitas inscricdes de candidatos(as) que ja foram desligados do
projeto por nao atenderem as condi¢des referentes as atribuicdes definidas neste
edital, conforme o item 10.3.

11.8. Este Edital tera validade até 31 de agosto de 2026, podendo ser prorrogado
ou revogado a critério da Fundacdo PRO-IFF e de acordo com as necessidades do
Projeto Formatec - Marica + Técnico.

11.9. Os casos omissos e situacdes nao previstas neste Edital serdao avaliados pelos
Coordenadores Geral e de Cursos, responsaveis pela operacionalizacdo do processo
seletivo no Projeto Formatec - Marica+Técnico no IFFluminense.

Marica (RJ), 28 de janeiro de 2026.

Documento assinado digitalmente
b ELIZABETHE COSTA FRANCA
g o Data: 28/01/2026 16:40:46-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br
Elizabethe Costa Franga
Coordenadora Geral do Projeto Formatec
Marica+Técnico no IFFluminense

Ic P Documenteo assinado digitalmente

Brasil MENDELCESAROLIVEIRAALELUIA
- Data: 28/01/2026 17:36:00-0300
- Verifique em https://validar.iti.gov.br

Mendel Cesar Oliveira Aleluia
Diretor do Campus Marica do IFFluminense
Gestor Titular do Convénio n? 01/2023
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ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA CADASTRO RESERVA

O presente edital seguira os eventos, prazos e datas estabelecidos no cronograma
apresentado a seguir:

Atividades Datas e Horarios

Publicacdo do Edital 28/01/2026
Periodo de Inscrigdo 28/01/2026 a 02/02/2026
Resultado Preliminar 05/02/2026
Recurso Contra Resultado Preliminar 06/01/2026
Publica¢do Final 10/02/2026
Homologacdo 10/02/2026
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ANEXOI-A

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA INSCRICOES EM

O presente edital seguira os eventos, prazos e datas estabelecidos no cronograma
apresentado a seguir, quando do lancamento de vagas apds a primeira convocacgao:

FLUXO CONTINUO

Atividades e prazos

Divulgagao de Vagas
através de
Comunicado

Data de divulgagao de vaga

Periodo de Inscricao

Prazo de 02 (dois) dias corridos apds divulgacdao de
vaga, conforme comunicado

Resultado Preliminar

Em até 02 (dois) dias apds encerramento do periodo
de inscrigdo para novas vagas (caso o prazo se encerre
em feriados e fins de semana, a divulgacdao ocorrera
no préximo dia util)

Recurso Contra
Resultado Preliminar

Até 02 (dois) dias ap6s a data de divulgacao do
Resultado Preliminar das Pontuacdes (caso o prazo se
encerre em feriados e fins de semana, a divulgacao
ocorrera no préximo dia util)

do

Final e
de

para

Publicacao
Resultado
Homologacao
Classificagao
novas vagas

Em até 02 (dois) dias apds encerramento do prazo
para Recurso contra Resultado Preliminar das
Pontuagdes (caso o prazo se encerre em feriados e
fins de semana, a divulgagao ocorrera no proximo dia
util)
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ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS
CODIGO AREA DE TURNO DA HABILITACAO
DE VAGA ATUACAO OFERTA MINIMA
Graduagao em Tecnologia em
Comunicagao Institucional,
Vespertino | Graduacdao em Comunicag¢ao Social,
01 Linguagem e/ou Noturno | Letras (Portugués-Inglés/Espanhol)
ou areas correlatas em instituicao
reconhecida pelo MEC.
Graduag¢ao em Turismo, Geografia,
Vespertino | Histdria, Sociologia, Arquitetura ou
02 Turismo e/ou Noturno | areas correlatas, em instituicdo
reconhecida pelo MEC.
Graduagao em Tecnologia em
Logistica, Administracdao, Engenharia
Vespertino | de Produgdao, Gestdao Comercial ou
03 Logistica e/ou Noturno | areas correlatas em instituicdo
reconhecida pelo MEC.
Graduagao em Tecnologia em Gestao
Ambiental, Engenharia Ambiental,
04 Meio Ambiente Vespertino Engenharia Florestal, Ciéncias
e/ou Noturno | Ambientais, Geografia, Biologia ou
areas correlatas, em instituicao
reconhecida pelo MEC
Graduacdo em Quimica, Engenharia
Vespertino | Quimica, Ciéncias Ambientais ou
05 Quimica e/ou Noturno | areas correlatas, em instituicdo
reconhecida pelo MEC.
Graduagao em Gestao Financeira,
Vespertino | Matematica, Engenharia de
06 Matematica e/ou Noturno | Producdo, Administracdo ou 4areas
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correlatas, em
reconhecida pelo MEC.

instituicao

07

EdificagOes

Vespertino
e/ou Noturno

Graduacao em Engenharia Civil,
Engenharia de Materiais,
Arquitetura, Arquitetura e
Urbanismo, Agrimensura, Geografia,
Engenharia Elétrica, Eletrotécnica ou
areas correlatas, em instituicao
reconhecida pelo MEC.

08

Informatica

Vespertino
e/ou Noturno

Graduacao em Ciéncia da
Computagdo, Tecnologia em Redes
de Computadores, Tecnologia em
Sistemas de Informagao, em Design
Grafico, Engenharia de Software ou
areas correlatas, em instituicao
reconhecida pelo MEC.

09

Histodria

Vespertino
e/ou Noturno

Graduagao em Histéria ou dareas
correlatas, em instituicao
reconhecida pelo MEC.

10

Educacgao Fisica

Vespertino
e/ou Noturno

Graduagao em Educagdao Fisica,
Gestao Desportiva e de Lazer ou
areas correlatas, em instituicao
reconhecida pelo MEC.

11

Administragao

Vespertino
e/ou Noturno

Graduag¢ao em Administragdao com
especializagdo em planejamento
estratégico; em empreendedorismo
e inovacdo; Administracao de
Materiais e Logistica; de Gestdo de
Pessoas e de Produgdo e Operagdes
ou areas correlatas, em instituicao
reconhecida pelo MEC.
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ANEXO Il
CRITERIOS PARA ANALISE DOCUMENTAL
. Pontuacao N° Maximo
Item Critério Pontos L.
Maxima de Comprovantes

01 Tempo de experiéncia

como professor(a) na Ndo se aplica

modalidade presencial 30

1,5 por
semestre

Tempo de experiéncia

profissional 1,5 por N3o se aplica

comprovada na area de semestre 20
02 atuacdo  pretendida

(exceto docéncia).

Doutorado 20
03 Mestrado 15 20 01

Especializacao 10
04 Participagdao em cursos

de formacdo, com

carga horaria minima 15

de 40 horas, na area da 03 05

vaga a qual estd

concorrendo.

Comprovacdo de que é
05 servidor efetivo do 01 N3o se aplica

IFFluminense 15

Total 100

Nota 1: Titulagdo na area de atuagdo acima da formagdo minima exigido pela vaga apenas a maior titulagdo;
Nota 2: Documentagao comprobatdria conforme o Item 6.9



M
oA
/\\'

PRO rr

Fundacdo de Apoio a Educacdo, Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico Fluminense

ANEXO IV
FICHA DE PONTUAGCAO

O(A) candidato(a) devera preencher a coluna ‘Pontuacao Alcancada’ da Ficha de
Pontuacdo adicionando os pontos de titulacdao e de experiéncia profissional que
considera fazer jus.

TITULAGAO / EXPERIENCIA A SER TR PONTUACAO | PONTUACAO
ANALISADA MAXIMO ALCANCADA

Tempo de experiéncia como docente na 1,5 por 30
modalidade presencial, em disciplinas semestre
na area a qual esta concorrendo

Tempo de experiéncia profissional 1,5 por 20
comprovada na area de atuacdo semestre
pretendida (exceto docéncia)

Doutorado concluido na adrea de 20 20

atuacdo pretendida, definida no Anexo (*Somente

Il deste Edital. serd
considerado

Mestrado concluido na area de atuacao 15 o maior

pretendida, definida no Anexo Il deste titulo)

Edital.

Especializacdo concluida na darea de 10

atuacdo pretendida, definida no Anexo

Il deste Edital.

Participagdo em cursos de formagao, 02 15

com carga horaria minima de 40 horas,
na drea da vaga a qual estd
concorrendo.

Comprovacado de que é servidor efetivo
do IFFluminense 01 15

TOTAL DE PONTOS
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ANEXO V

DECLARACAO DE VINCULO DO SERVIDOR(A)

O(A) Sre(?) (nome do(a) responsavel pelo
setor de Recursos Humanos ou equivalente), Ocupante do
Cargo (nome do cargo do(a) responsavel pelo setor de
Recursos Humanos ou equivalente), no uso de suas atribui¢Ges, declara para os devidos fins
que: (Nome completo do servidor),
inscrito(a) no CPF sob o n? (xxx.xxx.xxx-xx) e matricula funcional
ne (nimero da matricula), possui vinculo ativo com esta instituicao publica,
exercendo o cargo de (cargo efetivo), com ingresso em

(data de inicio do vinculo).

O referido vinculo é de natureza efetiva, estando lotado(a) no setor/unidade
(nome da unidade ou departamento).

Por ser verdade, firmamos a presente declaracdo para fins de comprovacdo de vinculo com
esta instituicdo publica.

(Local), , de , de 2026.

Nome Completo do Responsavel - matricula

Assinatura do servidor(a)
(preferencialmente digital, por meios vdlidos como gov.br e outros)
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