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ANEXO Il
Processo Administrativo n°® 1556/2026 - Pregao eletrénico n® 05/2026

DECLARACAO

(nome da empresa) , CNPJ n° .
sediada (enderego) , por intermédio de seu representante legal infra-
assinado, e para os fins do Pregao Eletrénico n° 05/2026, DECLARA expressamente que:

a) Esta de pleno acordo com as condigdes estabelecidas para esta Selegao Publica, as
quais se submete incondicional e integralmente;

b) N&o se encontra declarada inidébnea para licitar ou contratar com o6rgaos da
Administragao Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal,

c¢) Inexiste fato superveniente impeditivo de sua habilitacdo, ficando ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, na forma do inciso IV, do item
7.1 da IN/MARE n° 05/95;

d) Nao emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigao de
aprendiz, a partir de quatorze anos, em cumprimento ao estabelecido na Lei n° 9.854,
de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999 e ao inciso XXXIIl, do artigo 7°, da
Constituicao Federal;

e) Nao emprega e/ou utiliza trabalho escravo ou forgado e mao de obra infantil, bem como
nao contratar e/ou manter relagdes com quaisquer outras empresas (parceiros,
fornecedores e/ou subcontratados) que utilizem, explorem e/ou por qualquer meio ou
forma empreguem o trabalho infantil nos termos previstos no Estatuto da Crianca e do
Adolescente, conforme disposi¢des da Lei no 8.069/90 e demais normas legais e/ou
regulamentares em vigor;

f) Conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, esta ciente do
cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao numero de funcionarios da minha
empresa, atende as regras de acessibilidade previstas na legislagéo.

Local e data

Assinatura e nome do representante legal da empresa

Observagao: Esta declaragao devera ser apresentada em papel timbrado da licitante
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