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EDITAL N° 27, DE 05 DE AGOSTO DE 2026

PROCESSO PARA SELECAO DE PROFESSORES FORMADORES PARA NO AMBITO DO

PROGRAMA “QUALIFICA MAIS ENERGIFE”, COM TURMAS OFERTADAS PELO IFFLUMINENSE

A Fundacdo PRO-IFF torna publico o presente Edital, que estabelece orientagdes e normas
para o processo seletivo simplificado para professores formadores para atuarem nos cursos
de Formacao Inicial e Continuada (FIC), no ambito do Programa “Qualifica Mais EnerglFE”,
com turmas ofertadas pelo IFFluminense.

1. DAS DISPOSIGCOES GERAIS E DO PUBLICO-ALVO

1.1.

1.2.

1.3.

O processo seletivo simplificado disciplinara as regras para a selecdo de candidatos(as)
para a funcdo de professores formadores que atuardo nos cursos de Formacgao
Inicial e Continuada (FIC), no ambito do Programa “Qualifica Mais EnerglFE”.

O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas e formacao de
cadastro de reserva para os cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) voltados as
energias renovaveis e eficiéncia energética.

Poderdo participar deste processo seletivo os profissionais que atendam aos requisitos
minimos de titulagdo exigidos para cada disciplina, conforme o Anexo I, classificados

nas seguintes categorias para fins de prioridade de convocacao:

a) Perfil 1: Servidores (Docentes e Técnicos Administrativos em Educacdo - TAEs)
pertencentes ao quadro permanente ATIVO do IFFluminense;

b) Perfil 2: Servidores (Docentes e Técnicos Administrativos em Educacdo - TAEs)
pertencentes ao quadro permanente INATIVO do IFFluminense;

c) Perfil 3: Profissionais da Comunidade Externa do IFFluminense.

2. DO OBIJETIVO

2.1.

O presente Edital tem por objetivo a selecdo de profissionais para a funcdo de
Professor Formador, visando ministrar aulas nos cursos FIC do Programa “Qualifica
Mais EnerglFE” nos campi Campos Centro, Campos Guarus, S3o Jodo da Barra e Santo



2.2.

2.3.
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Antonio de Padua, conforme a distribuicdo de vagas e disciplinas constante no Anexo

A classificacdo dos candidatos acontecera conforme barema de pontuacdo constante
no Anexo | deste Edital, especifico para as disciplinas constantes no Anexo Il.

Para o calculo da pontuacdo autodeclarada, os candidatos deverdo encaminhar
documentos comprobatdrios, conforme descritos nos subitens a seguir.

2.3.1. Para a comprovacdo de cursos de graduacdo, os candidatos ja deverdo ter em
maos o diploma ou declaracdo da secretaria académica da instituicdo de ensino,
em papel timbrado e assinado, em que conste que o(a) candidato(a) ndo possui
nenhuma pendéncia com o curso e aguarda apenas a confec¢do do documento.

2.3.2.

Para a comprovacdo de experiéncia profissional (docente e ndo docente), a
Comissdao Avaliadora somente considerara como validos os seguintes
documentos:

a)

b)

d)

dossié consolidado do(a) servidor(a), extraido do Sigepe ou SouGov,
contendo as informacgdes presentes nas seguintes abas: provimento do
cargo, provimento de fungao e afastamento;

em caso de empresas privadas, apresentar a comprovagdo por meio de
registro em contrato de trabalho ou carteira de trabalho;

declaragdo de tempo de servigo em que conste clara a fungdo/cargo exercido
pelos candidatos e o tempo de vinculo em cada fungdo/cargo;

caso o registro funcional constante na carteira de trabalho (CTPS) ou no
contrato formal de trabalho ndo permita a identificacdo da funcdo
desempenhada pelo(a) candidato(a), este deverd solicitar a
empresa/instituicio de ensino que produza uma declara¢do, em papel
timbrado e assinado, na qual conste a(s) funcdo(6es) desempenhada(s)
pelo(a) candidato(a) naquela empresa/instituicdo de ensino e o respectivo
tempo em cada uma delas; e

as declara¢gdes emitidas pelas empresas/instituicdes de ensino deverdo
registrar, preferencialmente, o total de dias de efetivo exercicio do(a)
candidato(a) em cada funcdo. A Comissdo Avaliadora considerara grupos de
365 (trezentos sessenta e cinco) dias de efetivo exercicio como sendo
equivalentes a 1 (um) ano. Contudo, para declaracGes ja expedidas e que a
sua reformulagcdo se mostre inacessivel, caberda a Comissdo Avaliadora
analisar o documento, extrair os dados e realizar as conversdes possiveis.
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2.4. Os candidatos poderdo se inscrever em mais de uma disciplina, ficando sua atuacdo

limitada a carga horaria semanal maxima de 16 (dezesseis) horas. Caso ndo haja
compatibilidade entre a disponibilidade de hordrio dos candidatos e a oferta da
disciplina, proceder-se-a a convocacdo do(a) préximo(a) candidato(a) aprovado(a), com
estrita observancia a ordem de classificacdo do certame.

3. DA FUNCAO E DA REMUNERACAO

3.1.

3.2.

3.3.

O valor da remuneragdo para o encargo de Professor Formador é de R$50,00
(cinquenta reais) por hora-aula (60 minutos), em conformidade com a legislacdo
vigente do PRONATEC.

3.1.1. A remuneracdo da bolsa é fixada por hora-aula (60 minutos), compreendendo
todas as atividades pedagdgicas, administrativas e académicas indispensaveis
ao desenvolvimento da disciplina, inclusive planejamento, preparacdo de
material didatico, registros académicos, participacdo em reunides convocadas
pela Coordenacdo do Programa, acompanhamento dos estudantes e demais
atribuicGes previstas neste Edital, ndo sendo devida remuneracdo adicional
por tais atividades.

As bolsas serdo pagas pela Fundacdo Pré-IFF mediante controle de frequéncia e demais
documentos comprobatdrios da execucdo da atividade (diarios de classe - nota,
frequéncia e conteudo programatico; relatdrios), enviadas mensalmente pela
Coordenacdo-Geral do Projeto.

Para os candidatos classificados nas Listas do Perfil 1 e 2 (Servidores Ativos e Inativos),
o pagamento serd realizado sob a forma de Bolsa-Formagao, observando-se as
seguintes condigdes:

I. A carga hordria dedicada ao programa como professor formador é limitada a 16
(dezesseis) horas semanais.

II. As atividades do cargo nao podem conflitar com a jornada de trabalho regular do
servidor no IFFluminense.

lll. O recebimento da bolsa ndo caracteriza vinculo empregaticio de qualquer natureza
com a instituig¢ao.

IV. E vedada a participacdo de servidores que se encontrem em qualquer tipo de
afastamento ou licenga.
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V. E vedada a participac3o de servidores ocupantes de Cargos de Dire¢do (CD).

VI. O limite total de dedicacdo ao programa, considerando todas as funcdes
acumuladas permitidas, é de 20 (vinte) horas semanais.

3.4. Para os candidatos classificados na Lista do Perfil 3 (Comunidade Externa), o
pagamento sera realizado via Recibo de Pagamento a Auténomo (RPA) ou instrumento

equivalente, incidindo sobre o valor bruto os descontos legais obrigatdrios (INSS, ISS e
IRRF, conforme a tabela vigente).

4. DOS COMPROMISSOS E DAS ATRIBUICOES
4.1. Sao atribui¢cdes do Professor Formador no ambito do Programa EnergIFE:

a) ministrar aulas de modo presencial, conforme estabelecido no calendario do curso,
dando suporte didrio ao aluno;

b) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios da Bolsa
Formacao;

c) adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

d) registrar no SISTEC/ACADEMICO a frequéncia e o desempenho académico dos
estudantes;

e) adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
estudantes;

f) propiciar espacgo de acolhimento e debate com os estudantes;
g) avaliar o desempenho dos estudantes;

h) participar dos encontros de coordenacdo promovidos pelos coordenadores geral e
adjunto.

i) a disponibilidade de horario do candidato deve contemplar os dias previstos para o
curso, podendo incluir o exercicio de atividades aos sabados.

4.1.1. As atribuicGes acima constituem atividades inerentes a execucdo da disciplina
e consideram-se abrangidas pela remuneragao prevista no item 3.1.
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5. DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUICAO

5.1.

5.2.

5.3.

A permanéncia do profissional selecionado esta diretamente condicionada ao bom
desempenho e ao cumprimento de suas atribuicdes.

O professor formador serda submetido a avaliacbes de desempenho continuas,
realizadas pela Coordenacdo do Programa, com periodicidade mensal (ou ao término
de cada disciplina), por meio de instrumento préprio de avaliacdo, em atendimento a
Resolucdo CD/FNDE n? 4/2012.

5.2.1. A avaliacdo serd pautada em indicadores objetivos, compreendendo, no
minimo:

a) Assiduidade e pontualidade no cumprimento da carga horaria;
b) Cumprimento integral do conteudo programatico previsto para a disciplina;

c) Tempestividade e regularidade no preenchimento dos didrios de classe
(frequéncia e notas) nos sistemas do IFFluminense e SISTEC;

d) Qualidade no atendimento e suporte prestado aos estudantes.

O resultado negativo na avaliacdo de desempenho, a inobservancia dos dispositivos
legais que regulam o Programa ou o descumprimento das atribuigdes previstas neste
Edital ensejara o desligamento do profissional e o cancelamento do pagamento da
bolsa.

5.3.1. O profissional que apresentar desempenho insatisfatério ou incorrer em
infracdo serd notificado formalmente pela Coordenac¢do do Programa, via e-mail
(endereco eletrénico cadastrado no ato da inscricdo), contendo a motivacao
expressa para o desligamento.

5.3.2. Em respeito aos principios do contraditério e da ampla defesa, o professor
formador terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do envio da notificacao,
para apresentar manifestacdo ou recurso por escrito, via e-mail, a
Coordenacao-Geral.

5.3.3. O recurso serd analisado e julgado de forma fundamentada pela
Coordenacdo-Geral do Programa, cuja decisdo serd irrecorrivel na esfera
administrativa.



5.4.

5.5.

5.6.
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E terminantemente vedada a pratica de assédio moral, sexual, virtual, agressdes
psicoldégicas ou qualquer tipo de discriminagdo (por classe social, raca, género, cor,
origem nacional ou étnica, entre outras) contra servidores, membros da equipe de
trabalho e/ou estudantes do Programa, sujeitando o infrator ao desligamento da
fungao.

5.4.1. O desligamento fundamentado nas condutas descritas no item 5.4 sera
precedido de apuracdo sumadria dos fatos pela Coordenacdo do Programa,
garantindo-se ao acusado o contraditorio e a ampla defesa, com prazo de 02
(dois) dias uteis para manifestacdo escrita apds a notificacdo oficial.

5.4.2. Diante da gravidade das denuncias e da existéncia de indicios de autoria, a
Coordenacdo-Geral do Programa podera determinar o afastamento cautelar
imediato do professor formador de suas atividades regulares, a fim de proteger
a comunidade académica e garantir a regularidade das apuracgdes.

5.4.3. O afastamento cautelar é medida preventiva e ndo se confunde com
penalidade, sendo garantido o pagamento pelas horas-aula efetivamente
ministradas até o momento do afastamento.

5.4.4. A confirmacdo da infracdo ensejara o desligamento definitivo do Programa, sem
prejuizo do encaminhamento dos fatos as instancias competentes para a
apuracao de eventuais responsabilidades civis, penais e, no caso de servidores
publicos (Perfis 1 e 2), disciplinares, nos termos da Lei n2 8.112/90.

A permanéncia do bolsista estd vinculada ao interesse e a conveniéncia do Programa
Qualifica Mais EnerglFE, podendo haver o desligamento por decisdo motivada da
Administragdo. Em qualquer hipotese de encerramento do vinculo, fica resguardado ao
profissional o direito ao recebimento do pagamento proporcional as atividades ja
comprovadamente realizadas até a data do desligamento.

Caso o(a) candidato(a) ndo possa, por algum motivo, assumir ou desempenhar o cargo,
devera apresentar e assinar um Termo de Desisténcia ou de Desligamento que
justifique sua saida voluntaria.

6. DAS INSCRICOES

6.1.

As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente por meio de formuldrio eletronico on-line

no link: https://forms.gle/7d30HPQF1TrtwW1tL8 disponivel no portal oficial do

IFFluminense, no periodo estabelecido no cronograma deste edital.


https://forms.gle/7d3oHPQF1TrtwWtL8

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.
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No ato da inscricdo, os candidatos deverdo anexar, em formato PDF, a documentacao
comprobatdria de titulacdo e experiéncia profissional, conforme exigido no Barema de
Pontuacdo (Anexo ).

No ato da inscricdo, os candidatos deverao informar a pontuacdo requerida de acordo
com o barema da fungao (Anexo I).

A veracidade das informacGes prestadas é de inteira responsabilidade dos candidatos,
podendo a omissdo ou falsidade de dados acarretar a exclusdo do certame em
gualquer etapa.

Caso o(a) candidato(a) note que prestou informacdo equivocada a sua inscricao, devera
realizar uma nova inscricao com informacGes corretas, dentro do prazo estipulado para
as inscrigoes.

Finalizado o periodo de inscricdes, nao sera permitida a inclusdo, exclusao ou corregao
de documentos apresentados.

Havendo mais de uma inscricdo no nome de um(a) mesmo(a) candidato(a), para uma
mesma  vaga, sera considerada a inscricdo mais recente e as demais serdo
desconsideradas.

Os candidatos que apresentarem informacdo ou documentos falsos serdao
automaticamente desclassificados deste Edital, sem prejuizo de outras penalidades
administrativas, civis e penais cabiveis ao caso.

Os candidatos deverdao manter-se atentos aos documentos que serdo passiveis de
pontuacdo (conforme Anexo |). Os documentos que ndo forem objetos de pontuacdo
serao desconsiderados pela Comissdo Avaliadora.

7. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO E DA CLASSIFICACAO

7.1.

7.2,

7.3.

O processo seletivo consistird em etapa Unica de Andlise Curricular, de carater
eliminatdrio e classificatério, baseada na pontuacgao obtida conforme o Anexo |.

Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de pontuagao dentro de cada
um dos trés perfis (Perfil 1, Perfil 2 e Perfil 3).

O resultado preliminar sera divulgado conforme o Anexo IV na pdgina eletrénica do IFF
(www.selecoes.iff.edu.br).


http://www.selecoes.iff.edu.br/
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Cabera recurso quanto ao resultado preliminar, devendo os candidatos encaminharem
o Anexo Il no formato PDF através do formuldrio on-line no link:
https://forms.gle/mdHahR9PwbjpKVun6 no prazo de 1 (um) dia util apds a publicagdo
do resultado.

7.4.1. Em nenhuma hipétese serd admitido pedido de revisdo de recurso, salvo para a
correcdo de erro material constante na decisdo recursal.

7.4.2. O resultado final serd divulgado em data posterior a analise dos recursos na

pagina eletrénica do IFF (www.selecoes.iff.edu.br).

7.4.3. N3do caberd recurso contra o resultado final, salvo para a corre¢cdo de erro
material constante na decisdo recursal.

A convocagdao para o preenchimento das vagas seguird ordem decrescente de
pontuacdo, obrigatoriamente, a seguinte ordem de prioridade:

I. Convocac¢do dos candidatos aprovados no Perfil 1 (Servidores Ativos).

II. Caso ndo haja candidatos aprovados ou a lista do perfil 1 seja esgotada, serdo
convocados os candidatos da Perfil 2 (Servidores Inativos).

lll. Caso as listas do perfil 1 e 2 sejam esgotadas, serdo convocados os candidatos da
Perfil 3 (Comunidade Externa).

Em caso de empate na pontuagao final, serdo aplicados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscricdo,
conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei n2 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa).

b) Maior pontuacdo no Grupo 3 (Vinculo com o Campus Ofertante).
¢) Maior pontuacdo no Grupo 4 (Capacitacdo EnerglFE).
d) Maior pontuacdo no Grupo 1 (Experiéncia Docente).

e) Maior idade para os candidatos ndo enquadrados na alinea “a” (considerando dia,
meés e ano).

O cadastro de reserva podera ser utilizado para novas turmas da mesma disciplina,
curso e perfil de formagao, no mesmo campus ou, mediante concordancia expressa


https://forms.gle/mdHahR9PwbjpKVun6
http://www.selecoes.iff.edu.br/
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do(a) candidato(a), em outro campus, desde que mantidos os requisitos, a ordem de
classificacdo e as condigdes previstas no edital.

O calendario com todas as etapas deste processo seletivo encontra-se no Anexo IV
deste Edital.

8. DA CONVOCAGAO E DOS REQUISITOS PARA ATUAGAO

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

A convocacao dos candidatos classificados, respeitada a ordem de prioridade dos perfis
(conforme item 7.5), serd realizada oficialmente mediante publicacio de
Comunicado/Edital de Convocagdo no enderego eletronico oficial do certame
(www.selecoes.iff.edu.br). E de inteira responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento diario das publicacdes.

Os candidatos convocados terdo o prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, contados
a partir do primeiro dia atil subsequente a data de publicacdo do respectivo
documento de convocacdo no portal, para manifestar expressamente seu aceite ou
recusa quanto a assumir a disciplina, conforme as orientacdes e canais de atendimento
descritos no prdprio ato convocatdrio.

A auséncia de resposta dentro do prazo estipulado no item 8.2 sera considerada como
desisténcia tdcita, acarretando a perda do direito a vaga para a disciplina em questdo e
a imediata convocacgdo do préximo classificado na lista.

Caso o(a) candidato(a) ndo tenha disponibilidade para assumir a disciplina para a qual
foi convocado(a), podera formalizar sua recusa. A recusa para uma disciplina especifica
nao implicara na exclusdao do(a) candidato(a) das demais listas de classificagdao para as

guais tenha se inscrito.

Ao aceitar a convocagao, os candidatos deverao encaminhar, no prazo estipulado pela
Coordenagao do Programa:

a) Copias dos documentos de identificacdo pessoal e comprovante de residéncia;
b) Dados bancarios (conta corrente em nome do(a) candidato(a));

c) Documentos originais (ou cdpias autenticadas) que comprovem a titulacdo e a
experiéncia autodeclaradas no ato da inscricdo (Anexo |);

d) Declaragdo expressa de disponibilidade de hordrio, atestando a compatibilidade
com os dias e hordrios estipulados para a oferta da disciplina;


http://www.selecoes.iff.edu.br/
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e) Para os candidatos do Perfil 1 (Servidores Ativos): Declaracdo da chefia imediata ou
da Gestdo de Pessoas atestando a compatibilidade de horarios e a ndo sobreposicao
com sua jornada regular de trabalho no IFFluminense.

8.6. Excepcionalmente, havendo interesse e conveniéncia pedagdgica e administrativa do
Programa Qualifica Mais EnerglFE, a carga hordria de uma mesma disciplina podera ser
dividida entre dois ou mais professores classificados, desde que haja anuéncia expressa
dos convocados.

8.7. O Programa Qualifica Mais EnerglFE ndo arcard com despesas de transporte,
hospedagem ou alimentacdo. O deslocamento até o local de oferta do curso é de
inteira e exclusiva responsabilidade do professor formador.

8.8. A convocagdo e o inicio das atividades estdo condicionados a efetiva formagdo de
turmas (quérum minimo) e a liberagdo de recursos orcamentarios. O IFFluminense
reserva-se o direito de alterar o calendario letivo, adiar ou cancelar o inicio das turmas,
situacdo que ndo gerara qualquer direito a indeniza¢do aos candidatos convocados.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. As informacdOes prestadas pelos candidatos sdo de sua inteira responsabilidade,
cabendo-lhe o 6nus de comprovacdo, sempre que lhe for requisitado.

9.2. A qualgquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, por decisdo do IFF, seja por motivo de interesse publico, administrativo ou exigéncia
legal, sem que isso implique direito a indeniza¢do ou reclamagado de qualquer natureza.

9.3. E de responsabilidade dos candidatos acompanhar todas as publicacdes referentes a
este certame no enderego www.selecoes.iff.edu.br.

9.4. A participacdo no presente processo seletivo implica na aceitacdo integral e irretratdvel
das normas contidas neste Edital.

9.5. O presente processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, ou durante a vigéncia da
Portaria/TED que financia o programa, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
da administracdo a contar da data de homologacao do resultado final.

9.6. A aprovagao no processo seletivo ndo assegura o direito a convocagao imediata, ficando
esta condicionada a existéncia de vagas, a formacdo de turmas e a disponibilidade
orgamentaria do programa.
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9.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo Geral do PRONATEC/EnergIFE no
IFFluminense.
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ANEXO |

DADOS PESSOAIS, LOCAL E DISCIPLINA DE ATUACAO E BAREMA DE
PONTUACAO FUNCAO: PROFESSOR FORMADOR

DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO:
TIPO DE VINCULO: () SERVIDOR ATIVO () SERVIDOR INATIVO () PUBLICO EXTERNO
MATRICULA: () NAO SE APLICA
CAMPUS DE LOTACAO: () NAO SE APLICA
FUNCAO: () NAO SE APLICA

LOCAL E DISCIPLINA QUE LECIONARA

CAMPUS EM QUE LECIONARA:

DISCIPLINA(S) EM QUE LECIONARA:

BAREMA DE PONTUACAO

1) EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE NA AREA DA DISCIPLINA OU CURSO(mediante comprovacdo obrigatdria no ato de

convocagdo)
Pontuagdo
Item avaliado Pontuacdo maxima
Autodeclarada
Até 1 ano completo 5 pontos
Acima 1 e 5 anos 10 pontos
Acima 5 e 10 anos 15 pontos
Acima de 10 anos 20 pontos

TOTAL DO GRUPO 1 (maximo 20 pontos)

2) EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAO DOCENTE NA AREA DA DISCIPLINA OU CURSO(mediante comprovacdo obrigatéria no ato da

convocacgdo)
L Pontuacdo
Item avaliado Pontuagdo maxima
Autodeclarada
Até 1 ano completo 5 pontos

Acima 1le5anos 10 pontos
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Acima 5 e 10 anos 15 pontos

Acima de 10 anos 20 pontos

TOTAL DO GRUPO 2 (maximo 20 pontos)

3) VINCULO PROFISSIONAL (mediante comprovagdo obrigatéria no ato da

convocagao)
. L Pontuacao
Item avaliado Pontuagdo maxima
Autodeclarada
Servidor Ativo do Campus ofertante 30 pontos
Servidor Ativo de outro Campus 15 pontos
Servidor Inativo do Campus ofertante 10 pontos
Servidor Inativo de outro Campus 5 pontos

TOTAL DO GRUPO 3 (maximo 30 pontos)

4) CAPACITACAO (mediante comprovag3o obrigatéria no ato da

convocagao)

Item avaliado Pontuagdo maxima

Pontuacgao

Autodeclarada

Certificado ou atestado de conclusao
de curso de atualizacdo ou
aperfeicoamento na drea especifica
da disciplina a que concorre, emitido
por cursos do EnergIFE. (10 pontos
por certificado)

20 pontos

Certificado ou atestado de conclusdo
de curso de atualizagdo ou
aperfeicoamento na drea especifica
da disciplina a que concorre, com
carga hordria minima de 30h. (5
pontos por certificado)

10 pontos

TOTAL DO GRUPO 4 (maximo 30 pontos)

TOTAL GERAL
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ANEXO I

QUADRO DE VAGAS, DISCIPLINAS E REQUISITOS

Campus Campos Centro

Curso Disciplina Vagas CH Requisitos Minimos

Graduagdo em Engenharia.
Elétrica, Eletronica, Controle e
Automacao, Tecndlogo em
Eletricidade Basica 1 36h Automacdo, Telecomunicagdes,
Sistemas Elétricos ou Técnico em
Eletrotécnica ou
Eletromecanica

Graduacdo em Engenharia.
Elétrica, Eletronica, Controle e
Automacdo, Tecndlogo em

Gestdo e Eficiéncia Energética 1 36h o R

Automacao, Telecomunicacgdes,
Sistemas Elétricos ou Técnico em
Eletrotécnica

ProflssmnaNI de Graduagdo em Engenharia.

Manuteng¢do em Y AL

. . Elétrica, Eletronica, Controle e
Sistemas Energéticos e - ,
. . . Automacao, Tecndlogo em
Equipamentos Manutencgao industrial e

1 36h Automacdo, Telecomunicacgoes,
Sistemas Elétricos ou Técnico em
Eletrotécnica ou
Eletromecanica

Industriais Estimativas de custeio

Graduacdo em Engenharia.
Elétrica, Eletronica, Controle e
1 36h Automacdo, Tecndlogo em
Automagcao, Telecomunicagdes,
Sistemas Elétricos

Praticas de campo e em
laboratdrio de manutengao.

Graduagdo em Engenharia.
Elétrica, Eletronica, Controle e
1 16h Automacdo, Tecndlogo em
Automacao, Telecomunicagdes,
Sistemas Elétricos

Empreendedorismo e trabalho
em equipe.
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Campus Campos Guarus

Curso

Disciplina

Vagas

CH

Requisitos Minimos

Profissional de
Manuteng¢do em
Sistemas Energéticos e
Equipamentos
Industriais

Eletricidade Basica

36h

Graduagdo em Engenharia.
Elétrica, Eletronica,
Controle e Automacgao,
Tecnélogo em Automacao,
Telecomunicagdes,
Sistemas Elétricos

Gestdo e Eficiéncia Energética

36h

Graduagao em Engenharia.
Elétrica, Eletronica,
Controle e Automacao,
Tecndlogo em Automacao,
Telecomunicagdes,
Sistemas Elétricos

Manutencgao industrial e

Estimativas de custeio

36h

Graduagao em Engenharia.
Elétrica, Eletronica,
Controle e Automacao,
Tecndlogo em Automacao,
Telecomunicagdes,
Sistemas Elétricos

Praticas de campo e em laboratério de
manutencao.

36h

Graduacao em Engenharia.
Elétrica, Eletronica,
Controle e Automacgao,
Tecndlogo em Automacgao,
Telecomunicagdes,
Sistemas Elétricos
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Empreendedorismo e trabalho em equipe.

16h

Graduagao em Engenharia.
Elétrica, Eletronica,
Controle e Automacao,
Tecndlogo em Automacgao,
Telecomunicagoes,
Sistemas Elétricos

Instalador de Sistemas
Fotovoltaicos

Eletricidade basica aplicada a Sistemas
Fotovoltaicos

24h

Graduacdo em Engenharia
Elétrica, Controle e
Automagao, Sistemas
Elétricos, Materiais,
Tecndlogos em Sistemas
Elétricos, Automacdo,
Telecomunicagdes e
Manutenc¢ao

Instalagdes Elétricas Basicas

24h

Graduacdo em Engenharia
Elétrica, Controle e
Automagao, Sistemas
Elétricos, Materiais,
Tecndlogos em Sistemas
Elétricos, Automacao,
Telecomunicagdes e
Manutencgédo, Técnico em
Eletrotécnica ou
Eletromecanica

Fundamentos de Energia Solar Fotovoltaica

40h

Graduagdo em Engenharia
Elétrica, Controle e
Automacgao, Sistemas
Elétricos, Materiais,
Tecndlogos em Sistemas
Elétricos, Automacdo,
TelecomunicacgGes e
Manutengao

Medidas de Seguranca do Trabalho Aplicados
ao Setor Fotovoltaico

8h

Graduagdo em Engenharia
Elétrica, Controle e
Automagao, Sistemas
Elétricos,_Civil, Seguranca
do Trabalho ou Técnico em
Seguranca do Trabalho

Estudo de Viabilidade de Negdcio

8h

Graduacdo em Engenharia
Elétrica, Controle e
Automagao, Sistemas
Elétricos ou Produgdo

Montagem de Sistemas Fotovoltaicos

56h

Graduagdo em Engenharia
Elétrica, Controle e
Automacgao, Sistemas
Elétricos, Materiais,
Tecndlogos em Sistemas
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Profissional de
Instalagdo e
Manutencdo de
Infraestrutura de
Carregamento de
Veiculos Elétricos

Elétricos, Automacao,
Telecomunicagdes e
Manutencao
Fundamentos Elétricos Aplicados a 24 h Graduacdo em Engenharia
Infraestrutura de Carregamento de Veiculos Elétrica ou Tecndlogo em
Elétricos Sistemas Elétricos
" o . R Graduagdo em Engenharia
InstalagOes Elétricas Aplicadas a Infraestrutura o ¢ . &
24h Elétrica ou Tecndlogo em
de Carregamento . -
Sistemas Elétricos
- s Graduagao em Engenharia
Fundamentos da Mobilidade Elétrica e o ¢ . &
] 24h Elétrica ou Tecndlogo em
Tecnologias de Carregamento . o
Sistemas Elétricos
. . . . Graduagdo em Engenharia
Projeto, Dimensionamento e Normas Técnicas Y ¢ . &
24h Elétrica ou Tecndlogo em
para Infraestrutura de Recarga . o
Sistemas Elétricos
Graduacdo em Engenharia
. . R Elétrica ou Tecndlogo em
Medidas de Seguranca do Trabalho Aplicadas a . o &
, Sistemas Elétricos ou
Infraestrutura de Carregamento de Veiculos 8h .
o Engenheiro de Seguranga do
Elétricos ..
Trabalho ou Técnico em
Seguranca do Trabalho
Graduacdo em Engenharia
Elétrica ou Tecndlogo em
Viabilidade Técnica, Atendimento ao Cliente e Sistemas Elétricos Ou
~ . 20h
Gestdo de Servigos Bacharelado em
Administragdo ou
Engenharia de Produgdo
- - Graduagao em Engenharia
Instalagdo e Manutencdo de Infraestrutura de e ¢ . &
, - 36h Elétrica ou Tecndlogo em
Carregamento de Veiculos Elétricos . o
Sistemas Elétricos

Campus S3ao Jodo da Barra

Curso

Disciplina

Vagas

CH

Requisitos Minimos

Instalador de
Sistemas
Fotovoltaicos

Eletricidade basica aplicada a Sistemas

Fotovoltaicos

24h

Graduagdo em Engenharia
Elétrica, Controle e Automacgao,
Sistemas Elétricos, Materiais,
Tecndlogos em Sistemas
Elétricos, Automacao,
Telecomunicagdes e
Manutenc¢do

Instalagdes Elétricas Basicas

24h

Graduacdo em Engenharia
Elétrica, Controle e Automacao,
Sistemas Elétricos, Materiais,
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Tecndlogos em Sistemas
Elétricos, Automacdo,
TelecomunicagGes e
Manutencdo, Técnico em
Eletrotécnica ou Eletromecanica

Graduagdo em Engenharia
Elétrica, Controle e Automacgao,
Sistemas Elétricos, Materiais,
Fundamentos de Energia Solar Fotovoltaica 1 40h Tecndlogos em Sistemas
Elétricos, Automacdo,
Telecomunicagdes e
Manuteng¢ao

Graduacdo em Engenharia
Elétrica, Controle e Automacgao,
Medidas de Seguranca do Trabalho Aplicados Sistemas Elétricos,_Civil,

ao Setor Fotovoltaico Seguranga do Trabalho ou
Técnico em Segurancga do
Trabalho

Graduacao em Engenharia
Estudo de Viabilidade de Negdcio 1 8h Elétrica, Controle e Automacao,
Sistemas Elétricos ou Producdo

Graduacdo em Engenharia
Elétrica, Controle e Automacgao,
Sistemas Elétricos, Materiais,
Montagem de Sistemas Fotovoltaicos 1 56h Tecndlogos em Sistemas
Elétricos, Automacao,
Telecomunicagdes e
Manutenc¢do

Energia Edlica:
Fundamentos

Graduagao em Engenharia
Elétrica, Mecanica, Energia ou
Meteorologia, Materiais,
Tecndlogos em Sistemas
Elétricos, Automacao,

Eletricidade Basica Aplicada a Sistemas 1 20h Telecomunicages e
Edlicos Manutengdo, Técnicos em

Eletrotécnica, Eletromecanica,
Sistemas Elétricos, Automacao,
TelecomunicagGes e
Manutengao.

Graduagao em Engenharia
Elétrica, Mecanica, Energia ou
Meteorologia, Materiais,
Tecndlogos em Sistemas
Elétricos, Automacgao,
Telecomunicagdes e
Manutengao, Técnicos em
Eletrotécnica, Eletromecanica,

Fundamentos de Energia Edlica 1 28h
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Sistemas Elétricos, Automacgao,
Telecomunicagdes e
Manutencao.

MedicGes Anemométricas para Energia Edlica

18h

Graduacdo em Engenharia
Elétrica, Mecanica, Energia ou
Meteorologia, Materiais,
Tecndlogos em Sistemas
Elétricos, Automacao,
Telecomunicagdes e
Manutencdo, Técnicos em
Eletrotécnica, Eletromecanica,
Sistemas Elétricos, Automacao,
TelecomunicagGes e
Manutengao.

Seguranca do Trabalho em Parques Eélicos

26h

Graduagdo em Engenharia
Elétrica, Mecanica, Energia, ,
Meteorologia, Civil, Seguranga
do Trabalho ou Técnico em Seg
do Trabalho.

Projeto e Planejamento de Parques Edlicos

26h

Graduagao em Engenharia
Elétrica, Mecanica, Energia,
Meteorologia ou Produgao

Operacdo e Manutencdo de Sistemas Edlicos

26h

Graduagdo em Engenharia
Elétrica, Mecanica, Energia,
Meteorologia, Materiais,
Tecndlogos em Sistemas
Elétricos, Automagdo,
Telecomunicagdes e
Manutencdo, Técnicos . em
Eletrotécnica, Eletromecanica,
Sistemas Elétricos, Automacgao,
Telecomunicagdes e
Manutengao.

Empreendedorismo e Mercado de Energia
Edlica

16h

Graduagdo em Engenharia
Elétrica, Mecanica, Energia,
Meteorologia, Producdo ou
Economia

Campus Santo Antonio de Padua

Curso

Disciplina

Vagas

CH

Requisitos Minimos

Profissional de
Manutencdo de
Veiculos Elétricos

Eletricidade basica aplicada a
mobilidade elétrica

36h

Graduagao em Eng. Elétrica,
Mecanica ou Manutengdo
Industrial
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Levissimos e de Duas Riscos inerentes a sistemas Graduagdo em Eng. Elétrica,
Rodas : 1 4h Mecénica ou Manutengdo
energizados .
Industrial
Manutengdo industrial e Graduagdo em Eng. Elétrica,
Diagndstico de veiculos elétricos 1 64h Mecanica ou Manutengdo
levissimos e de duas rodas Industrial
Manutencgao de veiculos Graduacdo em Eng. Elétrica,
elétricos levissimos e de duas 1 32h Mecanica ou Manutengdo
rodas Industrial
Gestdo da oficina de veiculos Graduagao em Eng. Elétrica,
elétricos levissimos e de duas 1 24h Mecanica ou Manutengdo
rodas Industrial
Graduacdo em Engenharia Elétrica,
- - . Controle e Automacdo, Sistemas
Eletricidade basica aplicada a s . ¢ .
. . 1 24h Elétricos, Materiais, Tecnélogos em
Sistemas Fotovoltaicos . s ~
Sistemas Elétricos, Automacgao,
TelecomunicagGes e Manutengdo
Graduagdao em Engenharia Elétrica,
Controle e Automacgao, Sistemas
Elétricos, Materiais, Tecnélogos em
InstalacOes Elétricas Basicas 1 24h Sistemas Elétricos, Automacao,
Telecomunicag¢des e Manutengao,
Técnico em Eletrotécnica ou
Eletromecanica
Graduagdo em Engenharia Elétrica,
. Controle e Automacgao, Sistemas
Fundamentos de Energia Solar 1 40h Elétri M iais. Tecndl
Instalador de Sistemas | Fotovoltaica 0 étricos, Materiais, Tecnélogos em
Fotovoltaicos Sistemas Elétricos, Automacgao,
Telecomunicagbes e Manutengdo
Graduagdo em Engenharia Elétrica,
Medidas de Seguranca do Controle e Automacao, Sistemas
Trabalho Aplicados ao Setor 1 8h Elétricos,_Civil, Seguranca do
Fotovoltaico Trabalho ou Técnico em Seguranga
do Trabalho
Graduagdo em Engenharia Elétrica,
Estudo de Viabilidade de Negécio 1 8h Controle e Automacgdo, Sistemas
Elétricos ou Produgao
Graduagao em Engenharia Elétrica,
. Controle e Automagdo, Sistemas
Montagem de Sistemas o - .
. 1 56h Elétricos, Materiais, Tecndlogos em
Fotovoltaicos . . ~
Sistemas Elétricos, Automacao,
TelecomunicagGes e Manutencgdo
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO
PRELIMINAR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE PROFESSOR FORMADOR -
PROGRAMA QUALIFICA MAIS ENERGIFE

Edital /2026
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

Nome:

Candidato a funcao:

Fundamentagao:

Local e data:

Assinatura do candidato:

*Poderdo ser utilizadas quantas folhas desse anexo forem necessédrias para fundamentagdo do recurso,
devendo o candidato numerar todas elas, sequencialmente. Poderdo ser utilizadas folhas a parte para a redagdo
do recurso, devendo todas as pdaginas estarem numeradas e rubricadas pelo candidato.
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ANEXO IV

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA/ATIVIDADE

DATA/PERIODO

LOCAL

Divulgacdo do Edital

05/08/2026

Portal de Sele¢des do IFF

selecoes.iff.edu.br

Inscrigdes

05/08/2026 a 12/08/2026

Formulario on-line, no link:

https://forms.gle/7d30HPQF
1TrtwWtL8

Divulgacdo do Resultado
Preliminar

14/08/2026

Portal de Sele¢des do IFF

selecoes.iff.edu.br

Prazo para recurso contra o
resultado preliminar

15/08/2026 a 16/08/2026

Formulario on-line, no link:

https://forms.gle/mdHahR9P

wbipKVun6

Andlise do recurso e Homologacdo
do Resultado Final

17/08/2026

Portal de Sele¢des do IFF

selecoes.iff.edu.br

Prazo para resposta

18/08/2026 e 19/08/2026

Conforme orientagdes do ato
convocatorio



http://selecoes.iff.edu.br/
https://forms.gle/7d3oHPQF1TrtwWtL8
https://forms.gle/7d3oHPQF1TrtwWtL8
http://selecoes.iff.edu.br/
https://forms.gle/mdHahR9PwbjpKVun6
https://forms.gle/mdHahR9PwbjpKVun6
http://selecoes.iff.edu.br/
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Campus Campos Centro -
01/09/2026

Campus Campos Guarus -

Inicio das atividades 24/08/2026

Campus S3o Jodo da Barra -
24/08/2026

Campus Santo Antbnio de
Padua - 01/09/2026

Nas salas designadas em cada
campus

Campos dos Goytacazes (RJ), 05 de agosto de 2026.

Documento assinado digitalmente

b RAPHAEL VIANA CRUZ
g L Data: DSfUSfZUZE 19:21:08-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Raphael Viana Cruz

Coordenador do Projeto Gestao Administrativa e Financeira do Programa
Pronatec EnergIFE 2025 — IFFluminense

ROMILDA DE ssinado de forma
FATIMA digital por ROMILDA
SUINKADE  ciieiosssorrs
CAMPOS:0909 Dados: 2026.08.05
3869272 19:37:37 0300

Romilda de Fatima Suinka de Campos
Superintendente da Fundagao de Apoio a Educacao Pesquisa e
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico Fluminense (PRO-IFF)
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